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Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku od dnia 8 stycznia 2021 r. bedzie przyjmowat wnioski i kwalifikowat
osoby na nizej wymienione formy wsparcia:

® staze (trwajgce od 3 do 5 miesiecy) Po stazach wymagana jest gwarancja zatrudnienia na co
najmniej 1-miesieczny okres zatrudnienia na umowe o prace w wymiarze min. etatu,

® prace interwencyjne: maksymalny okres refundacji — 4 miesigce (1100 zt + ZUS), po ktdrej nastgpi
zatrudnienie na min. 4 miesigce w petnym wymiarze etatu

w ramach projektu pt. ,Aktywizacja oséb powyzej 30 roku zycia w powiecie $widnickim (VI)"- Dziatanie
9.2 RPOWL

Do projektu kwalifikowane bedg osoby bezrobotne w wieku 30 lat i wiecej, spetniajgce co najmniej 1z
ponizszych kryteridw:

1. Osoba powyzej 50 roku zycia,

2. Osoba dtugotrwale bezrobotna — osoba bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 m-cy (do
okresu pozostawania bez zatrudnienia zalicza sie faktyczny, nieprzerwany okres zaréwno przed
rejestracjg w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Swidniku, jak i po ostatniej rejestracji),

. Osoba z niepetnosprawnosciami,

4. Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie podstawowym,
gimnazjalnym lub ponadgimnazjalnym- tzn. nie wyzsze niz srednie (zgodnie z klasyfikacjq ISCED 1-
3),

. Kobieta,

6. Osoba odchodzaca z rolnictwa — za osobe odchodzacg z rolnictwa uznaje sie rolnika lub cztonka

rodziny, tj. wspotmatzonka lub domownika, w wieku 30 lat

i wiecej zarejestrowanego w PUP w Swidniku, posiadajacego gospodarstwo rolne ponizej 2 ha
przeliczeniowych i ubezpieczonego w KRUS (w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdéw), ktéry zamierza podjg¢ zatrudnienie w obszarach
niezwigzanych z dziatalnoscig rolniczg, tzn. przejs¢ z systemu ubezpieczen spotecznych rolnikow
(KRUS) do ogdlnego systemu zabezpieczen (ZUS), nalezgcy co najmniej do jednej z nastepujgcych
grup: kobiety, osoby powyzej 50 roku zycia, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby

z niepetnosprawnosciami, osoby o niskich kwalifikacjach,

w

Ul

UWAGA : nie bed3a ponownie kierowane osoby bezrobotne, ktére byty uczestnikami ww. projektu od |
2020 r. do Xl 2020r.

Whioski sg dostepne na stronie: http://swidnik.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania

Informacje odnos$nie aktualnie prowadzonego naboru mozna uzyskac¢ w pokoju 16 lub pod nr tel. 81 461
35 16,
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