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Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku ogtasza nabér wnioskéw pracodawcéw o
przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2019 r. na sfinansowanie
kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy.

ZASADY NABORU WNIOSKOW

Whioski beda przyjmowane od dnia

Czas trwania naboru: 01.02.2019 r. — do 15.02.2019 r.

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego
w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Zawody deficytowe bedg identyfikowane na
podstawie Barometru Zawodéw 2019 dla powiatu
Swidnickiego lub wojewdédztwa lubelskiego, przy czym
zawdd wystepujacy w deficycie w wojewddztwie
lubelskim nie moze wystepowac

w nadwyzce w powiecie $widnickim.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére nie
posiadajg Swiadectwa dojrzatosci;

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw
pochodzacych z grup zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w
podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa
spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw

Priorytety Ministra Rodziny Pracy spotecznych prowadzonej przez MRPiPS, cztonkéw
i Polityki Spotecznej lub pracownikéw spétdzielni socjalnych pochodzacych
wydatkowania érodkéw KFS z grup, o ktérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy o
w roku 2019 spotdzielniach socjalnych lub pracownikéw Zaktadéw

Aktywnosci Zawodowej;

https://swidnik.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc
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http://swidnik.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/podnoszenie-kompetencji-i-kwalifikacji-pracownikow-i-kandydatow-do-pracy/krajowy-fundusz-szkoleniowy
https://barometrzawodow.pl/lubelskie/prognozy-dla-powiatow/2019
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4.

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga
udokumentowac wykonywanie przez co najmniej 15
lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do
emerytury pomostowej;

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw

praktycznej nauki zawodu, nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz pozostatych nauczycieli, o ile
podjecie ksztatcenia ustawicznego umozliwi im
pozostanie w zatrudnieniu;

. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku

zycia.

Przy rozpatrywaniu wniosku
Starosta uwzglednia:

0o

. zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi

priorytetami wydatkowania srodkdw KFS na dany rok;

. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez

uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do

sfinansowania ze srodkéw KFS w porédwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia

ustawicznego finansowanej ze sSrodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug
ksztatcenia ustawicznego;

. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora

ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy
ksztatcenia ustawicznego;

plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére
bedg objete ksztatceniem

ustawicznym finansowanym ze srodkéw KFS;

. mozliwosc¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan

okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem limitéw,

. 0 ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

Miejsce sktadania wnioskéw:

Sekretariat Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku

w godzinach pracy Urzedu (pokdj nr 2).

Zatgczniki

https://swidnik.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc
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