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Informujemy, ze w dniu 14 stycznia 2022 r. zostata ogtoszona ustawa o zmianie ustawy o cudzoziemcach
oraz niektérych innych ustaw, ktéra zmienia m.in. ustawe o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

Celem ustawy o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektérych innych ustaw jest usprawnienie i
przyspieszenie postepowan w sprawach pobytu i pracy cudzoziemcéw, w tym zezwolen na prace,
zezwolen na prace sezonowg i oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi
regulowanych przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Najwazniejsze zmiany w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dotyczg o$wiadczen
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, na podstawie ktorych prace mogg wykonywac
obywatele szesciu panstw - Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Rosji i Ukrainy.

Zmiany obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych oswiadczen polegajg na:

- wydtuzeniu z 6 do 24 miesiecy okresu wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;

- likwidacji 12-miesiecznego okresu rozliczeniowego, co umozliwi powierzanie cudzoziemcowi pracy bez
przerwy na podstawie kolejnych oswiadczen;

- uzaleznieniu wpisu oswiadczenia do ewidencji od zapewnienia przez pracodawce poréwnywalnego
wynagrodzenia;

- wydtuzeniu do 7 dni okresu na poinformowanie powiatowego urzedu pracy o podjeciu pracy przez
cudzoziemca.

Przepisy ustawy przewidujg rowniez rozszerzenie grupy cudzoziemcodw majgcych dostep do ustug
powiatowych urzeddw pracy na osoby przebywajgce na terytorium Polski na podstawie wizy wydanej w
celu przyjazdu ze wzgledéw humanitarnych, z uwagi na interes panstwa lub zobowigzania
miedzynarodowe oraz osoby ubiegajgce sie o udzielenie ochrony miedzynarodowej, ktore posiadajg
zaswiadczenie wydane na podstawie art. 35 ustawy o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, a takze beneficjentéw Umowy o Wystgpieniu Zjednoczonego Krélestwa
Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspdlnoty Energii Atomowe;.

Ustawa wejdzie w zycie w dniu 29 stycznia br.
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