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Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku ogtasza, nabér od dnia 21.01.2022 r. w ramach projektu pt.
LAktywizacja osob mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie swidnickim (VI)" na nizej wymienione
formy wsparcia:

¢ SZKOLENIA INDYWIDUALNE
¢ BONY SZKOLENIOWE

Do projektu bedg kwalifikowane osoby w wieku 18-29 lat zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Swidniku, nalezace do tzw. kategorii NEET (tzn. niepracujace, nieksztatcace sie w systemie dziennym
oraz niekorzystajgce ze szkolen ze srodkéw publicznych w przeciggu 4 tygodni przed rozpoczeciem
udziatu w projekcie), w tym:

1. Osoby dtugotrwale bezrobotne - za osobe dtugotrwale bezrobotnga, zgodnie
z definicjq wskaznikdw PO WER uznaje sie:

a. osobe w wieku 15-24 lat bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy
b. osobe w wieku 25-29 lat bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy

Do okresu pozostawania bez zatrudnienia zalicza sie faktyczny, nieprzerwany okres zaréwno przed
rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku, jak i po ostatniej rejestracji.

2. Osoby z niepetnosprawnosciami

3. Osoby o niskich kwalifikacjach - za osobe o niskich kwalifikacjach uznaje sie osobe posiadajgcg
wyksztatcenie na poziomie podstawowym, gimnazjalnym lub ponadgimnazjalnym (zgodnie z
klasyfikacjg ISCED 1-3)

Wsparcie w projekcie bedzie udzielane zgodnie ze standardami okreslonymi w Planie Realizacji
Gwarangji dla mtodziezy w Polsce, tzn. w ciggu 4 miesiecy osobom mtodym zostanie zapewniona
wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztatcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu. Przy czym,

okres 4 miesiecy, w ciggu ktorego nalezy udzieli¢ wsparcia bedzie liczony od dnia przystgpienia do
projektu.

UWAGA: nie beda ponownie kierowane osoby bezrobotne, ktére byly uczestnikami ww. projektu.

Whioski nalezy sktadaé¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku w formie papierowej lub
elektronicznej przez portal www.praca.gov.pl.

Dokumenty i wnioski sg dostepne na stronie: swidnik.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od pracownikdw merytorycznych realizujgcych poszczegélne

formy wsparcia w pok. nr 15, nr tel. 81 461-35-15, 733-900-845.
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