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Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku informuje, ze od dnia 11.05.2018 r. bedzie kwalifikowat wnioski o
zorganizowanie stazu dla oséb w wieku 18-29 lat* do projektu
pt. ,, Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie swidnickim (ll1)" Poddziatanie 1.1.2
PO WER

z gwarancja zatrudnienia minimum 1 miesigca
na UMoOwe O prace w wymiarze
min. etatu

*Projekt skierowany jest do oséb bezrobotnych w wieku 18-29 lat, zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Swidniku, niepracujacych, nieksztatcacych sie w systemie dziennym oraz
niekorzystajgcych ze szkolen ze srodkéw publicznych w przeciggu 4 tygodni przed rozpoczeciem udziatu
w projekcie (tzw. mtodziez NEET), dla ktérych ustalono Il profil pomocy.
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"Projelt realizowany w ramach Imicjatywy na rzecz zatrudmera ludzs miodych”
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