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Swidnik, dnia 11 maja 2017 r.
REGULAMIN KONKURSU
NA NAJCIEKAWSZE STANOWISKO WYSTAWIENNICZE TARGOW PRACY 2017
ORGANIZOWANY PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W SWIDNIKU
|. ORGANIZATOR KONKURSU

Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku.

Il. ADRESACI KONKURSU

Wystawcy: Pracodawcy, przedsiebiorcy, agencje zatrudnienia, organizacje pozarzgdowe

[ll. CELE KONKURSU
Ocena waloréw informacyjno-estetycznych stanowisk wystawienniczych.
Upowszechnienie informacji o Wystawcach.

IV. PRZEDMIOT OCENY KONKURSOWEJ
Przedmiotem oceny konkursowej sg walory informacyjne i estetyczne stanowisk
wystawienniczych.

V. PRZEBIEG KONKURSU

Ocena stanowisk wystawienniczych dokonana zostanie przez Wystawcow oraz Osoby
odwiedzajgce TARGI PRACY 2017 w nastepujgcy sposob:

Wystawcy oraz Osoby odwiedzajgce TARGI PRACY 2017 dobrane losowo, poproszeni zostang
o wypetnienie Karty oceny stanowisk wystawienniczych, w oparciu o nastepujace kryteria:

1. Sposdb prezentowania informacji o firmie —w skaliod 1 do 5
2. Ocena jakosci materiatéw promocyjnych —w skaliod 1 do 5
3. Ogodlny wyglad stanowiska —w skaliod 1 do 5

1 2 3 4 5
Bardzo nieciekawy

(a)

Nieciekawy(a)  [Trudno powiedzie¢|Ciekawy(a) Bardzo ciekawy(a)

Nastepnie Komisja Konkursowa powotana przez Dyrektora PUP w Swidniku, w sktad ktdrej
wchodza:

1. Przedstawiciel PUP w Swidniku,
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2. Przedstawiciele wspoétorganizatoréw TARGOW PRACY 2017,
dokona przegladu i oceny wypetnionych Kart oceny stanowisk wystawienniczych.

Wystawca, ktérego stanowisko zdobedzie najwiekszq liczbe punktéw zostanie ogtoszony
ZWYCIEZCA KONKURSU na najciekawsze stanowisko wystawiennicze Targéw Pracy 2017.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw przez dwéch lub wiekszg liczbe Wystawcow,
dominujgca bedzie liczba punktéw uzyskanych w kryterium Sposéb prezentowania informacji

o firmie. W przypadku dalszej niemoznosci rozstrzygniecia konkursu, brana bedzie pod uwage
najwyzsza liczba punktéw w kolejnych kryteriach, tj. w pierwszej kolejnosci Ocena jakosci
materiatow promocyjnych, w nastepnej kolejnosci Ogdlny wyglad stanowiska.

VI. TERMINARZ KONKURSU

Zgtoszenie wystawcéw na Targi Pracy 2017 — do dnia 30.05.2017 r.

Ocena stanowisk wystawienniczych — 31 maja 2017 r. na biezgco w godz. 10 00_ 1200
Podsumowanie prac Komisji Konkursowej, ogtoszenie wynikéw i przyznanie nagréd — 31 maja

2017 r. o0 godz. 12 30 podczas trwania Targdw Pracy 2017.
VIl. ZGLASZANIE WYSTAWCOW DO KONKURSU / WYtACZENIA

Warunkiem wziecia udziatu w Konkursie przez Wystawcow jest kompletne wypetnienie
Formularza zgtoszeniowego na Targi Pracy 2017, stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu, oraz Karty oceny stanowisk wystawienniczych, stanowigcej Zatacznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu . W konkursie nie moze brac udziatu stanowisko wystawiennicze
organizatora i wspétorganizatoréw, tj. PUP w Swidniku, ZS w Piaskach, OHP -

Ponadto w konkursie nie mogg braé udziatu stanowiska innych urzedéw pracy.

Warunkiem wziecia udziatu w Konkursie przez Osoby odwiedzajgce Targi Pracy 2017 jest
kompletne wypetnienie Karty oceny stanowisk wystawienniczych.

VIll. NAGRODY

Zwyciezcy Konkursu na najciekawsze stanowisko wystawiennicze TARGOW PRACY 2017 przyznana
zostanie nagroda gtéwna.

Wsrod osob odwiedzajgcych TARGI PRACY 2017, ktére wypetniag Karte oceny stanowisk
wystawienniczych, stanowigcg Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu, wylosowana zostanie
nagroda.

IX. POUCZENIE DLA GtOSUJACYCH
Gtosujacy sktadajac Karte oceny stanowisk wystawienniczych o$wiadczaja, ze:

1. zapoznali sie z Regulaminem niniejszego Konkursu i wyrazajg zgode na jego tres,

2. nie sg pracownikiem organizatora lub wspdforganizatora Konkursu, ani matzonkiem

lub cztonkiem rodziny pracownika organizatora lub wspotorganizatora,

wyrazajg zgode na umieszczenie danych na liscie zwyciezcéw Konkursu,

4. wyrazajg zgode na przetwarzanie, w szczegélnosci na udostepnianie i publikowanie
na stronie internetowej organizatora Konkursu, danych osobowych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz.
922 z pbéin. zm.),

5. podajg dane dobrowolnie,

w
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6. zostali poinformowani o prawie dostepu do tresci danych osobowych i ich
poprawiania.

X. UWAGI KONCOWE
Wyniki konkursu zatwierdzone przez Dyrektora PUP w Swidniku sg ostateczne.

Wyniki konkursu zamieszczone bedg na stronie internetowej PUP w Swidniku.
Sprawy nie objete niniejszym Regulaminem rozstrzyga Dyrektor PUP w Swidniku.

XI. ZALACZNIKI

Zatacznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy na Targi Pracy 2017
Zatacznik nr 2 — Karta oceny stanowisk wystawienniczych

Dyrektor PUP w Swidniku - Organizator Konkursu
mgr Marcin Tro¢

Zatgczniki

Zatgcznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy na Targi Pracy 2017.pdf (pdf, 379 KB)
Zatgcznik nr 2 — Karta oceny stanowisk wystawienniczych 2017.pdf (pdf, 203 KB)
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