REGULAMIN

PRZYZNAWANIA JEDNORAZOWO SRODKOW NA PODJECIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ (POZAROLNICZEJ) W RAMACH POMOCY DE MINIMIS - ZWANY DALEJ
REGULAMINEM

Przyznanie wnioskodawcy*: tj. bezrobotnemu lub osobie uprawnionej** (tj.: Absolwentowi Centrum
Integracji Spotecznej, Absolwentowi Klubu Integracji Spotecznej oraz poszukujgcemu pracy
niezatrudnionemu i niewykonujgcemu innej pracy zarobkowej opiekunowi osoby niepetnosprawnej),
jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej nastepuje na podstawie:

1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 poz. 620)

zwanej dalej ustawa;

2) rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie

dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

oraz przyznawania srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 243),

zwanego dalej rozporzgdzeniem;

3) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej

(Dz. U. z2025 r. poz. 468 z pdzn. zm.);

4) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L z

15.12.2023);

5) niniejszego regulaminu.

§1

1. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej przyznawane sg przez Staroste
teczynskiego/Zarzad Powiatu, z upowaznienia ktérego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy zwany w dalszej czesci niniejszego regulaminu ,Dyrektorem”.

2. Osoba uprawniona lub bezrobotny zarejestrowany w Powiatowym Urzedzie Pracy w tecznej
moze ubiegac sie o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci nie
wyzszej niz szesciokrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia®**, obowigzujgcego w dniu zawarcia
umowy o przyznanie tych srodkow.

* Wnioskodawca — bezrobotny lub osoba uprawniona,

- Bezrobotny — oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20.03.2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 poz. 620);

** Osoba uprawniona — Absolwent CIS, Absolwent KIS, Poszukujgcy pracy niezatrudniony
i niewykonujgcy innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepetnosprawnej;

- Absolwent Centrum Integracji Spotecznej zgodnie z art. 2 pkt. 1a ustawy z dnia 13.06.2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2025 r, poz. 83) oznacza to osobe, ktéra uczestniczyta
w zajeciach w centrum integracji spotecznej i otrzymata zaswiadczenie, potwierdzajgce
uczestnictwo w zajeciach i umiejetnosci nabyte w ramach reintegracji zawodowej i spoteczne;j.
Osoba ta jest absolwentem centrum integracji spotecznej przez okres 6 miesiecy od dnia
zakonczenia zaje¢ w centrum integracji spoteczne;.

- Absolwent Klubu Integracji Spotecznej - zgodnie z art. 2 pkt. 1b ustawy z dnia 13.06.2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2025 r, poz. 83) oznacza to osobe, ktéra uczestniczyta
w klubie integracji spotecznej przez okres nie krétszy niz 6 miesiecy, posiada wazne zaswiadczenie,
o ktérym mowa w art. 18 ust. 5a, oraz zrealizowata postanowienia kontraktu socjalnego.

- Poszukujacy pracy niezatrudniony i niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby
niepetnosprawnej — oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 2 pkt 16 z dnia 20.04.2004 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 poz. 620), niepozostajacg w zatrudnieniu
i niewykonujgcg innej pracy zarobkowej zarejestrowang w PUP teczna jako poszukujgca pracy.



3. W dalszej czesci niniejszego regulaminu, przyznanie Srodkdw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej zwane bedzie ,dofinansowaniem.”
4. Maksymalna wysokos¢ dofinansowania okreslona w ust. 2 moze by¢ ograniczona faktycznym
limitem srodkow finansowych przeznaczonych na ten cel w danym roku kalendarzowym.
5. Powiatowy Urzad Pracy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli, o ktérej mowa
w art. 360 ustawy,

§2
1. Dofinansowanie moze by¢ przyznane na wniosek bezrobotnego oraz osoby uprawnionej, ktorzy
zamierzajg podjgc dziatalnos¢ gospodarczg, w tym dziatalnos¢ polegajgcg na prowadzeniu ztobka
lub klubu dzieciecego z miejscami integracyjnymi, lub polegajagcg na $Swiadczeniu ustug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych.
2. Informacja o naborze oraz terminie sktadania wnioskdéw zostanie ustalona przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w tecznej oraz udostepniona w siedzibie w Powiatowego Urzedu Pracy
a takze ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy
http:// leczna.praca.gov.pl).
3. Whnioski ztozone przed nadejsciem poczgtkowego terminu ustalonego dla danego naboru
lub po uptywie koncowego terminu ustalonego dla danego naboru nie podlegajg rozpatrzeniu.
4. W uzasadnionych przypadkach, ustalone terminy danego naboru wnioskow mogg byé
przedtuzane lub skracane.
5. W sytuacji, gdy w wyznaczonym terminie danego naboru nie wptynie Zaden wniosek
o dofinansowanie, dopuszcza sie mozliwos¢ ustalenia i ogtoszenia nowego, dodatkowego termin
naboru.

§3

1. Dofinansowanie stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i art. 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831
z 15.12.2023).

Pomoc ta nie moze by¢ przyznana:

a) przedsiebiorstwom prowadzacym dziatalnos¢ w zakresie produkcji podstawowej produktéw
rybotowstwa i akwakultury;

b) przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalnos¢ w sektorze przetwarzania iwprowadzania
do obrotu produktow rybotéwstwa i akwakultury, gdy kwote pomocy ustalono na podstawie ceny
lub ilosci produktéw nabytych lub wprowadzonych do obrotu

c) przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalnosé¢ zwigzang z produkcjg podstawowg produktéw

rolnych;

d) przedsiebiorstwom prowadzgcym dziatalno$¢ w sektorze przetwarzania i wprowadzania

do obrotu produktédw rolnych w nastepujgcych przypadkach:

- kiedy wysoko$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw
nabytych od producentéw surowcéw lub wprowadzonych na rynek przez przedsiebiorstwa
objete pomocg,

***Przecietne wynagrodzenie — oznacza to przecietne miesieczne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” na podstawie
art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2023 poz. 1631 z p6zn. zm.)



- kiedy przyznanie pomocy uwarunkowane jest przekazaniem jej w czeéci lub w catosci
producentom surowcow,
e) na dziatalnos¢ zwigzang z wywozem do panstw trzecich lub panstw cztonkowskich, tzn. pomocy
bezposrednio zwigzanej z iloscig wywozonych produktow, tworzeniem i prowadzeniem sieci
dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalnosci
WYWOZOWej;
f) jako pomoc uwarunkowana pierwszenstwem uzycia krajowych towardéw i ustug w stosunku do
towardw i ustug pochodzgcych z przywozu;
2. Dofinansowanie nie moze by¢ wydatkowane na:
1) dziatalnosé gospodarcza:
a) w postaci agencji towarzyskiej,
b) zwigzang z grami losowymi i zaktadami wzajemnymi,
(np. salon gier, eksploatacja automatow do gier hazardowych, kasyno),
c) w postaci handlu obwoznego, akwizycji,
d) sezonowa,
e) w postaci sprzedazy bezposredniej lub przez domokrgzcow, sprzedazy z automatow
sprzedajgcych, sprzedazy prowadzonej przez agentéw komisowych poza siecig sklepowa,
f) tozsamg z dziatalnoscig wspotmatzonka,
g) w postaci agroturystyki,
h) w formie spotki cywilnej,
i) polegajgca na przystgpieniu, odkupieniu lub przejeciu likwidowanych dziatalnosci od innego
podmiotu, w tym w szczegolnosci od czionkow rodziny — poprzez przejecie dziatalnosci
od innego podmiotu rozumie sie sytuacje, w ktérej nastgpi jednoczesdnie odkupienie Srodkdw
trwatych i obrotowych od tego podmiotu, prowadzenie dziatalnosci o tym samym profilu
i/lub w tym samym miejscu;
2) na zakup:
a) alkoholu,
b) dokonywany od cztonka rodziny tj.: wspotmatzonka, rodzicéw lub dzieci na podstawie umowy
sprzedazy,
C) nieruchomosci,
d) czedci do pojazdéw, maszyn, urzgdzen wykorzystywanych do dziatalnosci gospodarczej,
e) urzgdzenia fiskalnego,
f) asortymentu uzywanego, ktory byt wspétfinansowany ze srodkdéw unijnych lub krajowych,
3) na leasing,
4) nabycie udziatu spofki,
5) na optaty administracyjno-skarbowe / eksploatacyjne (czynsz, dzierzawe, media, hosting,
podatek od czynnosci cywilno — prawnych, kaucje itp.), sktadek do ZUS/KRUS, kosztow szkolen,
egzaminow, kosztow ubezpieczenia od odpowiedzialnosci z tytutu prowadzonej dziatalnosci,
6) na koszty zakupu, budowy, remontu, adaptacji lokali uzytkowych,
7) na koszty optat za przesyiki, transport i montaz,
3. Powyzsza lista nie jest zamknieta, w uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze wytgczyé
wydatki w ramach dofinansowania, ktére nie sg w sposéb bezposredni zwigzane z zamierzong
dziatalnoscig gospodarczg.
4. Dofinansowanie moze by¢ przeznaczone w szczegdlnosci na zakup: srodkoéw trwatych,
urzgdzen, maszyn, materiatow, towarow, ustug i materiatow reklamowych.
5. W przypadku przyznania dofinansowania na zakup srodka transportu wymagane jest wykupienie
polisy ubezpieczeniowej autocasco przez okres, co najmniej 12 miesiecy.
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§4
1.Wniosek o dofinansowanie nalezy sktada¢ wytgcznie w formie pisemnej, osobiscie w siedzibie
Urzedu Ilub za posrednictwem poczty, poprzez doreczyciela pocztowego, na formularzu,
obowigzujacym w Powiatowym Urzedzie Pracy wraz z wymaganymi, wymienionymi we wniosku
zatgcznikami.
2. Wnioski nadestane w inny sposob niz okreslony w ust. 1 nie podlegajg rozpatrzeniu.
3. Za date ztozenia wniosku uznaje sie dzien wptywu wniosku do Powiatowego Urzedu Pracy
w tecznej.
4. Pracownik merytoryczny ocenia wniosek pod wzgledem formalnym — ocena ta polega
na sprawdzeniu czy wniosek jest kompletny i sporzadzony prawidiowo oraz w sposéb
czytelny.
5. W przypadku, gdy wniosek jest nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny, Urzad wyznacza
whnioskodawcy co najmniej 7-dniowy termin na jego uzupetnienie. Wniosek nieuzupetniony
we wskazanym terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.
6. Whniosek, ktory uzyskat pozytywng ocene formalng podlega zaopiniowaniu pod wzgledem
merytorycznym przez Komisje powotang przez Dyrektora.
7. Komisja obraduje, co najmniej w trzyosobowym sktadzie.
8. Praca Komisji jest oparta na zasadach jawnosci i rownego traktowania wnioskodawcow
ubiegajgcych sie o dofinansowanie.
9. Komisja bierze pod uwage w szczegdlnosci:
a) zdolnos¢ do wiasciwego wykorzystania dofinansowania przez wnioskodawce (kwalifikacje
lub doswiadczenie zawodowe, ukonczone szkolenie),
b) pozytywng ocene doradcy zawodowego w zakresie predyspozycji do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,
c) miejsce planowanej dziatalno$ci gospodarczej - dofinansowanie bedzie przyznawane
w pierwszej kolejnosci wnioskodawcom, zamierzajgcym podjgc dziatalnos¢ na terenie powiatu
leczynskiego, a w nastepnej kolejnosci, na terenie wojewddztwa lubelskiego,
d) symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci gospodarczej wedlug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) na poziomie podklasy — preferowana bedzie dziatalnosé¢ produkcyjna
i ustugowa,
e) asortyment oraz ilo$¢, wykazanych we wniosku zakupdéw (zakupy muszg byc¢: niezbedne,
celowe, konieczne do podjecia wnioskowanej dziatalnosci gospodarczej oraz pozostawad
w zwigzku z tg dziatalnoscig) — Dyrektor zastrzega sobie mozliwos¢ zgdania od wnioskodawcy
uzasadnienia poniesienia budzgcych watpliwos¢ wydatkow,
f) potrzeby lokalnego rynku pracy,
g) zdolnos¢ zabezpieczenia zwrotu dofinansowania.
W przypadku, gdy liczba wnioskéw przewyzsza mozliwosci ich sfinansowania przez PUP, Komisja
bierze pod uwage dodatkowe kryterium, jakim jest kolejnos¢ ztozenia wnioskéw. O kolejnosci
ztozonych wnioskow decyduje data wptywu wniosku do urzedu lub data stempla pocztowego
(w przypadku koniecznosci jego uzupetnienia, decydujgcg jest data wptywu kompletnego wniosku).
10. Komisja zbiera sie z inicjatywy Dyrektora, w miare potrzeby.
11. Komisja sporzadza pisemny protokét z oceny wniosku i przekazuje go Dyrektorowi.
12. Komisja wyda negatywng opinig, jezeli Bezrobotny (w odniesieniu do pkt. 1-7,), Absolwent CIS
oraz Absolwent KIS (w odniesieniu do pkt. 1-5, 7), Poszukujgcy pracy niezatrudniony
i niewykonujgcy innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepetnosprawnej (w odniesieniu do pkt.
1, 4-8) na dzien ztozenia wniosku:
1) w okresie ostatnich 2 lat byt prawomocnie skazany za przestepstwo sktadania fatszywych zeznan
lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi
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gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia
10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony
w przepisach prawa obcego;

2) w okresie ostatnich 12 miesiecy wykonywat dziatalnos¢ gospodarczg na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i pozostawat w okresie zawieszenia wykonywania dziatalnosci
gospodarczej;

3) wykonuje za granicg dziatalno$¢ gospodarczg i pozostaje w okresie zawieszenia wykonywania
tej dziatalno$ci gospodarczej;

4) skorzystat z bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zatozenie
lub przystgpienie do spoétdzielni socjalnej;

5) skorzystat z umorzenia pozyczki, o ktérym mowa w art. 187 ustawy;

6) w okresie ostatnich 12 miesiecy przerwat z wiasnej winy realizacje formy pomocy okreslonej
w ustawie;

7) ztozyt do innego starosty wniosek o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej
lub wniosek o srodki na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalne;.

8) wykonuje dziatalno$¢ gospodarczg i pozostaje w okresie zawieszenia wykonywania dziatalno$ci
gospodarczej

9) Oswiadczenie potwierdzajgce spetnianie warunkoéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 12 pkt 1-8,
od ktorych zalezy przyznanie formy pomocy, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
skfadanie fatszywych oswiadczen. Skfadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych oswiadczen.

13. Dyrektor, po zapoznaniu sie z wnioskiem i kompletem dokumentow oraz opinig Komisji
podejmuje decyzje o uwzglednieniu badz odmowie uwzglednienia wniosku (od decyziji
Dyrektora nie przystuguje odwotanie).

14. Dyrektor zastrzega sobie prawo zgdania ztozenia wyjasnien, w przypadku pojawienia sie
watpliwosci w trakcie rozpatrywania wniosku.

15. W przypadku odmowy uwzglednienia wniosku Dyrektor powiadomi o tym fakcie wnioskodawce
w formie pisemnej wraz z podaniem przyczyny odmowy, w terminie 30 dni od dnia ziozenia
whniosku.

16. W przypadku uwzglednienia wniosku Dyrektor powiadomi o tym fakcie wnioskodawce w formie
pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego i prawidtowo sporzgdzonego wniosku,
wyznaczajgc termin uzgodnieh szczegoétowych warunkéw umowy.

17. Po uzgodnieniu warunké4w umowy nastepuje zawarcie umowy.

18. Wnioskodawcy nie przystuguje roszczenie o zawarcie umowy o dofinansowanie.

19. Powiatowy Urzad Pracy nie zwraca wniosku wraz z zatgczonymi dokumentami w razie odmowy
jego uwzglednienia.

20. Fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje przyznania dofinansowania. Ztozenie wniosku nie zwalnia
wnioskodawcy z obowigzku stawienia sie na obowigzkowe wizyty w Powiatowym Urzedzie Pracy
w wyznaczonych terminach.

21. O dofinansowanie nie mogg ubiegac sie bezrobotni, Absolwenci CIS i KIS, ktorzy figurujg
w CEIDG z tytutu zawieszonej dziatalnosci.

22. PUP przed udzieleniem wnioskodawcy formy pomocy pozyskuje za posrednictwem systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1 i 10 ustawy, od:

1) organdéw Krajowej Administracji Skarbowej — informacje o zalegtosciach podatkowych;


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4zdcobrgi4dcltqmfyc4nzyga2tmmjsgu&refSource=hyp

2) Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — informacje o niedopetnieniu przez pracodawce lub
przedsiebiorce obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na ubezpieczenie
zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz
Solidarnosciowy oraz  na Fundusz  Emerytur  Pomostowych, lub  niezgtoszeniu
do ubezpieczen spotecznych pracownikéw lub innych oséb podlegajgcych obowigzkowi zgtoszenia
do ubezpieczen,;

3) z systemu teleinformatycznego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego — informacje
o zalegtosciach z tytutu nieptacenia skladek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow
lub na ubezpieczenie zdrowotne.

23. Starosta moze odmowic¢ przyznania formy pomocy, jezeli uzyskat informacje o naruszeniach,
o ktérych mowa w § 4 ust. 22.

§5

1. W przypadku dziatalnosci o charakterze produkcyjnym Ilub ustugowym wnioskodawca
zobowigzany jest posiada¢c udokumentowane kwalifikacje Ilub doswiadczenie zawodowe
do prowadzenia dziatalnosci danego rodzaju albo ukonczone szkolenie w tym zakresie.

2. W sytuacji dysponowania przez PUP duzg ilo$cig wnioskdéw i ograniczong wysokoscig srodkow
przeznaczonych na te forme wsparcia w sposéb priorytetowy traktowane bedg wnioski osob
bezrobotnych.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ zastosowania odmiennych lub dodatkowych kryteridw, niz okreslone
W niniejszym regulaminie, jesli bedg one wynikiem polityki aktywizacji bezrobotnych przyjetej
na dany rok albo zatozen (wytycznych) do projektow lub programéw, w tym finansowanych przy
wspétudziale srodkéw z Europejskiego Fundusz Spotecznego lub wymaga tego specyfika
dziatalnosci gospodarczej.

§6

1. Formami zabezpieczenia, przez wnioskodawce, zwrotu dofinansowania moze by¢:

a) poreczenie,

b) weksel in blanco,
c) weksel z poreczeniem wekslowym (aval),
d) gwarancja bankowa,
e) zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach,

f) blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym,

g) akt notarialny o poddaniu sie egzekuciji przez diuznika.
2. Zabezpieczenie moze zosta¢ ustanowione w jednej lub kilku formach. Przy zabezpieczeniu
w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji jest konieczne
ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.
3. W przypadku poreczenia, o ktérym mowa w ust. 1 lit. a i ¢ przez osobe fizyczng poreczyciel
przedktada Dyrektorowi oswiadczenie o uzyskiwanych dochodach za okres 3 miesiecy
poprzedzajgcych ztozenie wniosku ze wskazaniem zrodia i kwoty dochodu oraz o aktualnych
zobowigzaniach finansowych z okresleniem wysokosci miesiecznej sptaty zadtuzenia, podajgc
jednoczesnie: imie, nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, jezeli zostal nadany,
nazwe i numer dokumentu potwierdzajagcego tozsamos¢ a takze numer telefonu.
4. Poreczyciel bedacy osobg fizyczng potwierdza wiasnorecznym podpisem, prawdziwosc
informacji zawartych w oswiadczeniu, o ktérym mowa w ust. 3.
5. Poreczyciel, bedgcy osobg fizyczng musi uzyskiwac¢ dochdd ze statego zrodta w postaci:



a) umowy o prace zawartej na czas nieokreslony lub okreslony na co najmniej 2 lata od dnia
ztozenia wniosku przez wnioskodawce (poreczyciel nie moze znajdowa¢ w okresie
wypowiedzenia umowy),
b) emerytury (poreczyciel przedktada potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie decyzji
ZUS/KRUS dotyczgcg emerytury oraz wydruki z rachunku bankowego potwierdzajgce wptyw
Swiadczenia na konto za okres 3 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku),
c) statej renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub statej renty rodzinnej przyznanej poreczycielowi
(poreczyciel przedktada potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie decyzji ZUS/KRUS
dotyczacyg renty statej z tytutu niezdolnosci do pracy albo statej renty rodzinnej przyznanej
poreczycielowi oraz wydruki z rachunku bankowego potwierdzajgce wptyw sSwiadczenia
na konto za okres 3 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku)
d) dziatalnosci gospodarczej prowadzonej co najmniej 2 lata od dnia ztozenia wniosku przez
wnioskodawce (poreczyciel przedktada roczny PIT z potwierdzeniem ztozenia w Urzedzie
Skarbowym, zaswiadczenie z US o niezaleganiu w ptatnosciach podatkowych, zaswiadczenie
z ZUS o niezaleganiu w optacaniu sktadek, wydruk z CEIiDG/KRS)
6. Dyrektor zastrzega sobie prawo zgdania udokumentowania, przez poreczyciela, zrédta i kwoty
uzyskiwanych dochodéw, jak réwniez aktualnych zobowigzan finansowych oraz wysokosci
miesiecznej splaty zadtuzenia celem wyeliminowania jakichkolwiek watpliwosci w tym zakresie.
7. Do waznosci poreczenia wymagana jest pisemna zgoda wspoétmatzonka poreczyciela —
wyjatkiem jest: posiadanie rozdzielnosci majgtkowej, separacja / rozwdd orzeczone prawomocnym
wyrokiem sgdowym lub $mier¢ wspoétmaitzonka — stan faktyczny powinien by¢ potwierdzony poprzez
przedtozenie do wglgdu stosownego dokumentu.
8. Wymagana liczba poreczycieli to:
a) 1 poreczyciel, ktory osigga w kazdym z trzech miesiecy poprzedzajgcych date ztozenia
wniosku dochéd brutto w wysokos$ci co najmniej 5 500,00 zt.
b) 2 poreczycieli, z ktorych kazdy osigga w kazdym z trzech miesiecy poprzedzajgcych date
ztozenia wniosku dochdd brutto w wysokosci co najmniej 5 000,00 zi.
9. Wymaog osiggania w/w dochodu dotyczy kazdego miesigca odrebnie.
10. Poreczycielem moze byc¢ petnoletnia osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych i posiadajgca state zameldowanie na terenie Rzeczypospolitej Polskie;.
11. Poreczycielem nie moze by¢ osoba, ktéra:
a) jest wspodtmatzonkiem wnioskodawcy ubiegajgcego sie o dofinansowanie (réwniez
w przypadku posiadania rozdzielnosci majgtkowej),
b) jest poreczycielem zobowigzan z Funduszu Pracy lub innych Zrédet, Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych lub z instytucji z udziatem srodkéw publicznych, w tym
srodkéw Unii Europejskiej, w ramach trwajgcej umowy,
c) jest wspoétmaitzonkiem poreczyciela zobowigzan z Funduszu Pracy lub innych Zzrodet,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych lub instytucji z udziatem
srodkéw Unii Europejskiej, w ramach trwajgcej umowy,
d) jest strong lub wspétmatzonkiem strony trwajgcej umowy o przyznanie srodkéw z Funduszu
Pracy lub innych zrédet, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
lub z innych instytucji z udziatem srodkéw publicznych, w tym srodkéw z Unii Europejskiej,
e) podlega egzekuciji,
f) nie posiada wymaganego dochodu.
g) uzyskuje dochod z tytutu zatrudnienia, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, emerytury
lub renty poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.



12. Poreczenia, o ktorym mowa w ust. 1, moze udzieli¢ osoba fizyczna lub osoba prawna. Ocena
sytuacji finansowej osoby prawnej w tym mozliwos¢é ustanowienia zabezpieczania przez osobg
prawna ustalana bedzie kazdorazowo indywidualnie.

13. Zabezpieczenie w postaci poreczenia, weksla in blanco, weksla z poreczeniem wekslowym
(aval), musi zosta¢ ustanowione przed podpisaniem umowy.

14. Pozostate formy zabezpieczenia dofinansowania (wymienione w ust. 1), przyjete przez
Dyrektora muszg zosta¢ ustanowione przed wyptaceniem wnioskodawcy przyznanego
dofinansowania.

15. Wszelkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem umowy ponosi wnioskodawca.

16. Starosta moze odméwic przyjecia zaproponowanego zabezpieczenia, jezeli uzna, ze wskazane
zabezpieczenie nie jest wystarczajgce do pokrycia zobowigzan, ktére mogg powsta¢ w zwigzku z
nieprawidtowg realizacjg umowy.

§7

1. Podstawg dofinansowania jest zawarcie umowy, ktére nastepuje na skutek zgodnego
oswiadczenia woli stron, wyrazonego poprzez ztozenie podpisu, oraz zgody wspotmatzonka
wnioskodawcy wyrazonej w formie pisemnej — wyjatkiem jest: posiadanie rozdzielnosci
majatkowej, separacja/rozwéd orzeczone prawomocnym wyrokiem sgdowym lub sSmieré
wspotmatzonka — stan faktyczny powinien by¢ potwierdzony poprzez przedtozenie do wglgdu
stosownego dokumentu.

2. Ze strony PUP umowe podpisuje Dyrektor, a w razie Jego nieobecnosci - Zastepca Dyrektora
lub Starosta teczynski.

3. Whnioskodawca podpisuje umowe osobiscie.

§8
1. Umowa zostaje sporzgdzona w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci i okresla:
a) czas jej zawarcia,
b) oznaczenie stron,
c) kwote dofinansowania oraz jego przeznaczenie,
d) rodzaj dziatalnosci,
e) warunki prowadzenia dziatalnosci,
f) postepowanie w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy,
g) termin i warunki rozliczenia dofinansowania,
h) termin i warunki zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwréconego zgodnie z ustawg z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug, podatku naliczonego dotyczgcego zakupionych
towarow i ustug w ramach przyznanego dofinansowania.
2. Zmiany lub uzupeftnienie tresci umowy mogg by¢ dokonywane w formie pisemnego aneksu
do umowy pod rygorem niewaznosci, podpisanego przez strony.
3. Nieprzystgpienie przez strone do podpisania aneksu oznacza brak akceptacji dla zmian, ktérych
on dotyczy, co skutkuje rozwigzaniem umowy.

§9
1. Umowa zawiera w szczegolnosci zobowigzanie wnioskodawcy do:
1) prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy. Do okresu
wskazanego w zdaniu pierwszym:
a) nie wlicza sie okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej oraz okresu przekraczajgcego
tgcznie 90 dni przerwy w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej z powodu choroby lub korzystania
ze $wiadczenia rehabilitacyjnego.



b) wlicza sie okres prowadzenia przedsiebiorstwa przez osoby, o ktérych mowa w art. 14 ustawy
z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby fizycznej i innych
ufatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw (Dz.U. z 2021 r.poz. 170), zarzadce
sukcesyjnego lub wiasciciela przedsiebiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1 lub 2 tej
ustawy.
2) wydatkowania dofinansowania w terminie okreslonym w umowie, nie wczesniej niz od dnia
otrzymania dofinansowania i nie pozniej, niz w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej,
3) wydatkowania przyznanego dofinansowania zgodnie z przeznaczeniem,
4) udokumentowania i rozliczenia wydatkowania przyznanego dofinansowania w terminie ustalonym
w umowie, nie przekraczajgcym jednak dwéch miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci,
5) zwrotu przyznanego dofinansowania, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania
Dyrektora, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania srodkéw, jezeli
wnioskodawca /w tym poszukujgcy pracy opiekun osoby niepetnosprawnej za wyjgtkiem lit. c/:

a) wykorzysta otrzymane $rodki niezgodnie z przeznaczeniem,

b) nie podejmie dziatalnosci lub

c) bedzie prowadzit dziatalnos¢ gospodarczg przez okres krétszy niz 12 miesiecy

d) podejmie zatrudnienie w okresie 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

lub zawiesi jej prowadzenie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy tgcznie,

e) ztozyt niezgodne z prawdg os$wiadczenia wymagane prawem, stanowigce zatgcznik

do wniosku o dofinansowanie,

f) naruszy inne warunki umowy,
6) zwrotu tej czesci Srodkow, ktora zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, pobrana
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia
otrzymania srodkow do dnia dokonania zwrotu.
7) niezawieszania wykonywania dziatalnosci gospodarczej tgcznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy.
Zawieszenie wykonywania dziatalnosci gospodarczej tgcznie na okres dluzszy niz 6 miesiecy
wywotuje takie same skutki prawne, jak zaprzestanie wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.
8) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Dyrektora, otrzymanych srodkéw
proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do uplywu 12 miesiecy wykonywania dziatalnosci
gospodarczej bez odsetek, jezeli dziatalnos¢ gospodarcza byta wykonywana przez okres krétszy
niz 12 miesiecy przez osobe, ktéra otrzymata dofinansowanie podjecia dziatalno$ci gospodarczej
polegajgcej na prowadzeniu ztobka lub klubu dzieciecego z miejscami integracyjnymi, polegajgcej
na sSwiadczeniu ustug dziennego opiekuna dla co najmniej jednego dziecka niepetnosprawnego
lub polegajgcej na swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych, w tym ustug
mobilnych. Do poszukujgcego pracy niezatrudnionego i niewykonujgcego innej pracy zarobkowej
opiekuna osoby niepetnosprawnej, ktory otrzymat dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej zapis zdania pierwszego stosuje sie odpowiednio.
9) zwrotu réwnowartosci podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach umowy, jezeli osoba,
ktéra otrzymata dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej, nabedzie prawo do obnizenia
kwoty podatku od towardw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego. Zwrot rownowartosci
podatku od towardow i ustug zakupionych w ramach umowy jest dokonywany w terminie nie
dtuzszym niz 90 dni od dnia ztozenia pierwszej deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od
towaréw i ustug, w ktérej kwota tego podatku mogta by¢ wykazana do odliczenia. Zwrot
rownowartosci podatku od towarow i ustug po terminie okreslonym w zdaniu drugim, powoduje
konieczno$¢ zaptaty odsetek ustawowych za opdznienie.
2. przedtozenia pracownikowi merytorycznemu stosownego dokumentu potwierdzajgcego
fakt, wysokos¢ oraz termin zwrotu na wskazany w umowie rachunek bankowy Powiatowego Urzedu
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Pracy réwnowartosci podatku od towaréw i ustug w ramach przyznanego dofinansowania, jezeli
whnioskodawca nabedzie prawo do obnizenia kwoty podatku VAT naleznego o kwote podatku
naliczonego.

3. Dyrektor moze przedtuzy¢ terminy ustalone w ust.1 pkt. 2 i pkt. 4, w przypadku, gdy przemawiajg
za tym wzgledy spoteczne, a w szczegodlnosci przypadki losowe i sytuacje niezalezne
od wnioskodawcy.

§10

W przypadku smierci osoby wykonujgcej dziatalnoS¢ gospodarczg przed uptywem 12 miesiecy jej
prowadzenia i nieprowadzenia przedsiebiorstwa przez osoby o ktérych mowa w art. 14 ustawy
z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby fizycznej i innych
ufatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw (Dz.U. z 2021 r.poz. 170), zarzadce
sukcesyjnego lub wiasciciela przedsiebiorstwa w spadku, zwrot sSrodkow nastepuje proporcjonalnie
do okresu, jaki pozostat do uptywu 12 miesiecy wykonywania dziatalnosci gospodarcze;,
bez odsetek.

§ 11
1.Wnioskodawca przedktada Dyrektorowi rozliczenie dofinansowania, zawierajgce zestawienie kwot
wydatkowanych od dnia otrzymania dofinansowania na poszczegdlne towary i ustugi zgodnie
Z przeznaczeniem.
2. W rozliczeniu tym wykazywane sg kwoty wydatkow z uwzglednieniem podatku od towarow
i ustug (VAT).
3. Rozliczenie to zawiera informacje czy wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia kwoty
podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach lub prawo
do zwrotu podatku naliczonego.
4. Rozliczenie nie moze zawiera¢ wydatkéw, ktore nie zostaty dokonane z rachunku bankowego
Whnioskodawcy w tym bezwzglednie w przypadku, gdy jednorazowa warto$¢ transakcji
(bez wzgledu na liczbe wynikajgcych z niej ptatnosci) przekracza réwnowartos¢ 15 000,00 zt —
zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo Przedsiebiorcow (Dz. U. z 2024 poz. 236).
W uzasadnionych sytuacjach ptatnos¢ moze by¢ dokonana z rachunku bankowego zatozonego
przez Wnioskodawce w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg).
5. Dyrektor PUP, na wniosek wnioskodawcy moze uznac za prawidiowo poniesione réwniez inne
wydatki niz te, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli stwierdzi zasadnos¢ ich poniesienia, biorgc pod
uwage charakter dziatalnosci prowadzonej przez wnioskodawce, ktoremu przyznano
dofinansowanie.
6. Dofinansowanie otrzymane, a nie wydatkowane przez wnioskodawce podlegajg zwrotowi,
bez wezwania na wskazany rachunek bankowy Powiatowego Urzedu, w terminie ustalonym
w umowie, nie poézniej niz w terminie 2 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej.
7. W przypadku niezachowania terminu okreslonego w ust. 6 Dyrektor PUP wezwie wnioskodawce
do zwrotu niewykorzystanych $rodkow wraz z odsetkami, naliczonymi od dnia ich otrzymania,
w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania.
8. W celu rozliczenia dofinansowania wnioskodawca sktada, poswiadczone za zgodnosé
z oryginatem kserokopie: faktur VAT, rachunkéw, umoéw sprzedazy oraz potwierdzenia przelewow
dokonanych transakcji i inne niezbedne dokumenty potwierdzajgce wydatkowanie dofinansowania
zgodnie z przeznaczeniem.
9. Faktury, rachunki, umowy sprzedazy, majg zawiera¢ stwierdzenie faktu dokonania zaptaty
w formie gotéwkowej (poprzez zamieszczenie: adnotacji ,zaptacono” na fakturze lub rachunku albo
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odpowiedniego zapisu w tresci umowy) lub formie bezgotéwkowe] (poprzez przedtozenie,
potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem kserokopii polecenia przelewu lub wyciggu bankowego
lub wydruku z rachunku bankowego potwierdzajgcego zrealizowanie transakcji. Przelew ma by¢
dokonany z rachunku bankowego bezrobotnego, na ktore zostato przekazane dofinansowanie
przez Powiatowy Urzad Pracy lub w uzasadnionych sytuacjach z rachunku bankowego zatozonego
przez Wnioskodawce w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg).

10. Dopuszcza sie przyjecie innych wiarygodnych dokumentow rozliczeniowych (np. potwierdzona
za zgodnos¢ z oryginatem kserokopia wyciggu bankowego, wydruk z rachunku bankowego -
potwierdzajgce zrealizowanie transakcji, pisemne oswiadczenie sprzedawcy o otrzymaniu zaptaty
z okresleniem daty, tytutu, wysokos$ci, sposobu zaptaty oraz osoby jej dokonujgcej).

11. Zakupy dokonane na podstawie umowy sprzedazy sg dopuszczalne pod warunkiem,
ze podlegajg opodatkowaniu podatkiem od czynnosci cywilnoprawnych - fakt podlegania
opodatkowaniu i optacenia podatku nalezy potwierdzi¢ odpowiednim dokumentem.

12. Powiatowy Urzad Pracy zastrzega sobie prawo zgdania okazania wyceny rzeczoznawcy
na zakupy dokonane na podstawie umowy sprzedazy. Koszty wyceny rzeczoznawcy obcigzajg
whnioskodawce.

13. Faktury oraz inne dokumenty wystawione w jezyku obcym muszg by¢ przettumaczone przez
ttumacza. Koszty ttumaczenia ponosi wnioskodawca.

§12
1. Fakt oraz termin rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej wnioskodawca udokumentuje,
przedktadajgc w PUP, nastepujgce dokumenty:
a) dokument potwierdzajgcy zgtoszenie dziatalnosci gospodarczej do ubezpieczenia
spotecznego w postaci formularza ZUS ZUA / w przypadku osob ubezpieczonych w KRUS
dokumentem potwierdzajgcym zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego bedzie: Decyzja
0 zmianie warunkow podlegania ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow dla 0so6b
rozpoczynajgcych wykonywanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej lub inny wiarygodny
dokument KRUS, w ktérym data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej bedzie taka sama, jak
w rejestrze dziatalnosci gospodarczej (wpisie w CEIDG), Iub formularza ZUS ZZA
w odniesieniu do przedsiebiorcow korzystajgcych ze zwolnienia z optacania sktadek przez
pierwszych 6 miesiecy prowadzenia dziatalno$ci lub innego wiarygodnego dokumentu.
b) oswiadczenie wnioskodawcy w zakresie wyboru formy opodatkowania dziatalnosci
gospodarczej podatkiem dochodowym.
W uzasadnionych przypadkach, na Zzagdanie Dyrektora Wnioskodawca zobowigzany jest
do przedtozenia wymaganych dokumentow.
2. Whnioskodawca zobowigzany jest do niezwtocznego przedtozenia w PUP dokumentu
potwierdzajgcego date wptywu na jego rachunek bankowy srodkéw finansowych przyznanych
w ramach dofinansowania, nie pozniej jednak niz w 3-cim dniu od daty wptywu srodkéw na
konto wnioskodawcy (np. przelewu bankowego z konta wnioskodawcy lub innego wiarygodnego
dokumentu).
§13
1. Dyrektor PUP, w trakcie trwania umowy o dofinansowanie dokonuje oceny prawidtowosci
wykonania umowy.
2. Ocena polega na weryfikacji spetnienia warunku prowadzenia przez wnioskodawce dziatalnosci
gospodarczej, co najmniej przez 12 miesiecy.
3. Wnioskodawca, celem umozliwienia Dyrektorowi dokonanie oceny, o ktérej mowa
w ust. 1 zobowigzany jest do:

11



1) niezwtocznego, pisemnego informowania Dyrektora o koniecznosci dokonania jakichkolwiek
zmian dotyczacych realizacji umowy i prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

- W ramach zawartej umowy okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej bedzie monitorowany
z wykorzystaniem  wygenerowanych raportow ZUS przy  wykorzystaniu  systemu
teleinformatycznego Syriusz STD.

2) dostarczenia na kazde wezwanie Dyrektora dokumentow potwierdzajgcych fakt podlegania
ubezpieczeniom  spotecznym/zdrowotnym.  Dyrektor zastrzega sobie prawo Zagdania
w uzasadnionych przypadkach w/w dokumentow.

3) przedtozenia w PUP, w terminie 2 miesiecy od uptywu 12 miesiecznego okresu prowadzenia
dziatalnosci  gospodarczej stosownego  os$wiadczenia, potwierdzajgcego  prowadzenie
tej dziatalnosci przez co najmniej 12 miesiecy.

4. Dyrektor PUP moze zgda¢ udostepnienia, w celu stwierdzenia prawidtowosci wykonywania
umowy, wszelkiej dokumentaciji.

§14
1. Umowa sporzadzana jest w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego jeden otrzymuje
whnioskodawca.
2. Dokumentacja oryginalnych dokumentéw przechowywana jest w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Ltecznej.
3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie ani w aktach prawnych wymienionych
na wstepie majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz postanowienia umowy.
4. Spory wynikajgce z umowy rozstrzyga sgd wiasciwy terytorialnie dla siedziby PUP.
5. Fakt odbioru niniejszego regulaminu i zapoznania sie z jego trescig wnioskodawca potwierdza
poprzez ztozenie stosownego, pisemnego oswiadczenia na wniosku.
6. Przy przyznawaniu wnioskodawcy jednorazowo srodkdbw na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, w szczegollnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze podjgé decyzje
o odstepstwie od postanowien zawartych w niniejszym regulaminie.

§ 15
1. Wnioskodawca ubiegajgcy sie o pomoc de minimis jest zobowigzany do przedstawienia w PUP
wraz z wnioskiem o udzielenie pomocy:
1) wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat w okresie 3 lat
albo oswiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenia
o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;
2) informacji niezbednych do udzielenia pomocy de minimis, dotyczgcych w szczegodlnosci
wnioskodawcy i prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarczej oraz wielkosci
i przeznaczenia pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktéorych ma byé przeznaczona pomoc
de minimis.
2. Do czasu przekazania, przez wnioskodawce ubiegajgcego sie o dofinansowanie, wymienionych
wyzej zaswiadczen, oswiadczen lub informacji srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
nie moga mu by¢ przyznane.

§ 16
Catkowita kwota pomocy de minimis przyznana przez jedno panstwo czionkowskie jednemu
przedsiebiorstwu nie moze przekroczy¢ 300.000 EURO w okresie wskazanym w § 15 ust. 1
pkt. 1.
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§17

Umowy zawarte przed dniem wejscia w zycie ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
sg wykonywane na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oraz wprowadzonego zarzgdzeniem Nr 10/2025 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w tecznej regulaminu przyznawania jednorazowo sSrodkdéw na rozpoczecie dziatalnosSci
gospodarczej (pozarolniczej) w ramach pomocy de minimis wprowadzony zarzgdzeniem
Nr 10/2025.
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