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POWIATOWY  URZĄD  PRACY W OŚWIĘCIMIU 
 ul. Wyspiańskiego 10,  32- 602 Oświęcim  
 tel.  33 842 49 07,   33 842 57 71,  33 844 41 45 
 e-mail:poczta@pup.oswiecim.pl     www.oswiecim.praca.gov.pl 

 

DO.230.49.2021.ID       Oświęcim, 17.11.2021r. 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Oświęcimiu 
ul. Wyspiańskiego 10 
32 – 602 Oświęcim 
tel.: (33) 844-41-45  
 
INFORMUJE o planowanym zawarciu umów na  monitorowanie, konserwację systemu 
alarmowego, ochronę, nadzór  na 2022r. 
 
Opis przedmiotu zamówienia: 
 
Opis przedmiotu zamówienia monitorowanie, opcja nr I:  
 

Zleceniobiorca zobowiązuje się do podłączenia lokalnego systemu alarmowego zainstalowanego 
w lokalizacjach: Oświęcim, ul. Wyspiańskiego 10 (PUP Oświęcim),  Kęty ul. Żwirki i Wigury 27a - 
były budynek internatu i monitorowania sygnałów generowanych przez system za 
pośrednictwem Centrum Monitorowania Alarmów Zleceniobiorcy. 
1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do podejmowania interwencji przez zespół natychmiastowej 

reakcji, na każdy sygnał alarmowy emitowany przez monitorowany lokalny system alarmowy. 
2. Monitorowanie sygnałów z lokalnego systemu alarmowego Abonenta, zainstalowanego  

w obiektach wymienionym powyżej, polegać będzie na przyjmowaniu tych sygnałów drogą 
telefoniczną i / lub telefonii komórkowej i przekazywaniu uzgodnionych z Abonentem 
informacji odpowiadających tym sygnałom, wskazanym i uprawnionym przez niego osobom 
(Zamawiający dopuszcza w zakresie przyjmowania sygnałów przez Zleceniobiorcę propozycje 
rozwiązań równoważnych). 

3. Wykaz osób, którym należy przekazać ww. informacje, sposób ich przekazywania oraz system 
kodowy, zostanie podany przez Abonenta. 

4. Określone i uzgodnione przez strony polecenia mogą być zmieniane i modyfikowane tylko  
w formie pisemnej pod rygorem nieważności (nieodpłatnie). 

5. Przez interwencję strony rozumieją podjęcie (po przybyciu do obiektu) wszelkich działań 
zmierzających do udaremnienia powstania (ograniczenia) szkody w mieniu Abonenta i 
zapewnienie bezpieczeństwa do czasu ustąpienia zagrożenia. 

6. Zleceniobiorca zobowiązuje się do monitorowania uzgodnionych sygnałów, o których umowa 
w pkt 1 przez cały czas trwania umowy, w systemie całodobowym oraz zapewnienie 
gotowości i interwencji zespołu natychmiastowej reakcji, który podejmuje czynne działania 
natychmiast po uzyskaniu sygnału o alarmie. 

7. Każdorazowo odpowiedzialność Zleceniobiorcy z tytułu zobowiązań wynikłych z  umowy 
będzie  rozpoczynała się z chwilą otrzymania przez Centrum Monitorowania Alarmów, 
sygnału o włączeniu systemu oraz sygnału o alarmie pochodzącego od centrali alarmowej 
Abonenta. 

8. Zleceniobiorca zobowiązuje się: 
a) Wykonać swoje zobowiązanie wynikające z umowy zgodnie z aktualnym poziomem 

wiedzy technicznej i należytą starannością. 
b) W przypadku wystąpienia szkody spowodowanej nienależytym wykonaniem usługi 

Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność i zobowiązuje się do naprawienia 
udokumentowanej szkody. 

c) Rejestrować uzgodnione sygnały przyjęte z lokalnego systemu alarmowego Abonenta. 
d) Rejestrować wszystkie informacje przekazywane osobom wyznaczonym przez Abonenta. 
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e) Udostępnić Abonentowi na jego wniosek, wyciąg z rejestru sygnałów, o których mowa 
powyżej. W przypadkach spornych, dowód rzeczowy odbioru informacji pochodzących  
z centrali alarmowej Abonenta stanowić będą wydruki informatycznego Centrum 
Monitorowania Alarmów przechowywane przez okres trzech miesięcy 

 
Opis przedmiotu zamówienia konserwacja opcja nr I:  
 
Zleceniodawca zleci, a Zleceniobiorca przyjmie do konserwacji, celem utrzymania w stałej sprawności 
eksploatacyjnej, urządzenia i instalacje systemu alarmowego (dalej w skrócie LSA), w obiektach – 
miejscach: Oświęcim, ul. Wyspiańskiego 10 (PUP Oświęcim), Kęty, ul. Żwirki i Wigury 27a były 
budynek internatu poprzez okresowe – raz na kwartał – sprawdzenie i dokonanie wszelkich 
niezbędnych poprawek, w szczególności: 

1. Sprawdzenie instalacji, rozmieszczenia i zamocowania całego wyposażenia urządzeń na 
podstawie dostępnej dokumentacji technicznej. 

2. Sprawdzenie poprawności działania wszystkich czujek, łącznie z urządzeniami 
uruchamianymi ręcznie. 

3. Sprawdzenie zgodności z wymaganiami wszystkich połączeń giętkich. 
4. Sprawdzenie czy zasilacze główne i rezerwowe pracują i są sprawne. 
5. Sprawdzenie centrali i jej obsługi zgodnie z procedurą zakładu instalacji alarmowych. 
6. Sprawdzenie poprawności działania każdego urządzenia transmisji alarmu przy 

współpracy z odpowiedzialną władzą albo zainteresowanym alarmowym centrum 
odbiorczym. 

7. Sprawdzenie poprawności działania każdego akustycznego sygnalizatora alarmowego. 
8. Sprawdzenie czy system alarmowy jest całkowicie w stanie gotowości do pracy. 

Odpłatne naprawy urządzeń i instalacji oraz montaż urządzeń dodatkowych dokonywane są na 
podstawie odrębnych zleceń. Zleceniobiorca, po uzyskaniu informacji o niesprawności LSA i 
umożliwieniu mu dostępu do niego, niezwłocznie w czasie nie dłuższym niż 12 godziny podejmie 
działania w celu usunięcia usterki LSA. 
Naprawy urządzeń i instalacji, wykraczające poza czynności określone powyżej (punkty od 1 do 8), jak 
również zmiany konfiguracji systemu alarmowego dokonywane będą odpłatnie: 

1. W przypadku stwierdzenia uszkodzenia / dewastacji urządzeń i instalacji, ingerencji w nie 
osób nieupoważnionych przez Zleceniobiorcę lub naruszenia plomb gwarancyjnych. 

2. W przypadku zmiany parametrów centrali alarmowej dokonywanych na życzenie 
Zleceniodawcy (tj. programowania / zmiany kodów użytkowników, zmian parametrów linii 
dozorowych LSA). 

3. W Przypadku wymiany baterii w urządzeniach i systemach bezprzewodowych.  
 
 
Opis przedmiotu zamówienia monitorowanie, opcja nr II  
 
Opcja nr I + Dodatkowo: W przypadku interwencji na wniosek osoby odpowiedzialnej wyznaczonej 
ze strony Abonenta lub osoby reprezentującej Abonenta zespół natychmiastowej reakcji lub inne 
osoby wyznaczone przez Zleceniobiorcę musi (muszą) pozostać w miejscu interwencji do czasu 
zwolnienia ich przez osobę wyznaczoną ze strony Abonenta lub osobę reprezentującą Abonenta nie 
dłużej jednak niż przez 48 godzin.  
 
Opis przedmiotu zamówienia konserwacja, opcja nr II:  
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Opcja nr I + Dodatkowo: Dokonanie w czasie trwania umowy 10 nieodpłatnych zmian parametrów 
centrali alarmowej dokonywanych na życzenie Zleceniodawcy (w szczególności programowania / 
zmiany kodów użytkowników, zmian parametrów linii dozorowych LSA). Uwagi: Dziesięć 
nieopłatnych zmian tj.: 10 dla centrali w Oświęcimiu i 10 dla centrali w Kętach). 
 
Pozostałe informacje: 
Zamawiający wymaga podania ceny brutto. Oferty prosimy składać na załączonych formularzach. 
Wykonawca według swojego wyboru może złożyć dwa formularze ofertowe lub tylko dla PUP w 
Oświęcimiu, ul. Wyspiańskiego 10 lub tylko dla budynku w Kętach, ul. Żwirki i Wigury 27a. W zakresie 
wyboru opcji (I lub II) Zamawiający podejmie decyzję  o wyborze danej opcji mając na uwadze 
proponowane ceny oraz swoje możliwości finansowe.  
Dodatkowe uwagi dotyczące budynku byłego Internatu w Kętach (ul. Żwirki i Wigury 27a): w 
budynku tym mają swoje siedziby:  Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Kętach, 
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Kętach, Filia Powiatowego Urzędu Pracy. Z wykonawcą 
którego oferta zostanie wybrana będą zawarte odrębne umowy lub jedna umowa obejmująca trzy 
podmioty. Umowa(y) zostanie(ną) zawarta(e) z jednostkami zarządzającymi tzw. „budynkiem 
internatu”.  Wykonawca będzie zobowiązany do wystawiania rachunku (faktury)  dla każdego 
zarządzającego odrębnie (kwota opłaty wskazana w formularzu ofertowym dzielona przez trzy).  
Uwaga: Z uwagi na brak możliwości zaciągania zobowiązań finansowych: umowa  ze Zleceniobiorcą 
będzie zawarta w dniu 03.01.2022r. Bezwzględnie wiążący termin rozpoczęcia świadczenia usługi 
monitoringu i nadzoru to 01.01.2022r. Po powiadomieniu o wyborze najkorzystniejszej oferty 
Zleceniobiorca którego oferta zostanie wybrana musi w terminie do 31.12.2021r. przygotować 
(dokonać podłączenia) obiekty i systemy  i dokonać próbnego sprawdzenia jego działania w 
obecności przedstawiciela Zamawiającego. W przypadku przeprowadzenia pozytywnej próby z 
Wykonawcą w dniu 03.01.2022r. zostanie zawarta umowa  z mocą od 01.01.2022r.  
W przypadku negatywnej próby Zamawiający odmówi zawarcia umowy, a Zleceniobiorca nie będzie 
rościł sobie z tego tytułu żadnych roszczeń odszkodowawczych. 
 
Wszystkich zainteresowanych zapraszamy do złożenia oferty. Oferty można składać osobiście w 
siedzibie urzędu lub przesłać pocztą na adres: 
Powiatowy Urząd Pracy w Oświęcimiu 
ul. Wyspiańskiego 10 
32-600 Oświęcim 
Oferty można przesłać również  
na adres e-mail: zp@pup.oswiecim.pl 
Oferty należy złożyć w terminie do 07.12.2021r.  
 
W przypadku przesłania oferty termin jej wniesienia zostanie zachowany, jeżeli dotrze ona do 
Zamawiającego przed upływem terminu składana ofert. 
W przypadku dodatkowych pytań prosimy o kontakt z Panią Iwoną Romanek-Zając, 33 844-41-45 
wew. 1203) lub z Panem Ireneuszem Drabik (33 844-41-45 wew. 1209). 
Powiatowy Urząd Pracy w Oświęcimiu zastrzega sobie możliwość zakończenia procedury bez wyboru 
żadnej oferty.  
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................................, dnia ..................... 
(miejscowość) 
 

               
 
 
 

                 
FORMULARZ OFERTOWY I  
Oferujemy cenę brutto na usługi wskazane w opisie przedmiotu zamówienia dla obiektu 
mieszczącego się w Oświęcimiu przy ul. Wyspiańskiego 10 (siedziba PUP w Oświęcimiu): 
 

L.p. Wyszczególnienie 
Cena brutto za 
jeden miesiąc 

j.m Wartość brutto 

 
1.  
 

Monitorowanie, nadzór obiektu, opcja nr 
I. 
 

 
 
 

 
12 
miesięcy 
 

 

2. Monitorowanie, nadzór obiektu, opcja nr 
II – rozszerzona. 
 

 
12 
miesięcy 

 

3. 
 

Cena brutto za 
jeden kwartał 

  

4. 
Konserwacja LSA, opcja nr I.  

4 
kwartały 

 

5. 
Konserwacja LSA, opcja nr II - 
rozszerzona. 

 
4 
kwartały 

 

 
 
…………………………………………… 
(podpis osoby upoważnionej) 
 
  

Dane: 

Nazwa Firmy: 
 

REGON: 
 

NIP: 
 

Adres Firmy: 
 

Nr telefonu: 
 

Nr faksu: 
 

e-mail: 
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................................., dnia ..................... 
  (miejscowość) 
 

               
 
 
 

                 
FORMULARZ OFERTOWY II  
 
Oferujemy cenę brutto na usługi wskazane w opisie przedmiotu zamówienia dla obiektu 
mieszczącego się w Kętach przy ul. Żwirki i Wigury 27a (siedziba Powiatowego Środowiskowego 
Domu Samopomocy w Kętach, Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Kętach, Filii Powiatowego 
Urzędu Pracy): 
 

L.p. Wyszczególnienie 
Cena brutto za 
jeden miesiąc 

j.m Wartość brutto 

 
1.  
 

Monitorowanie, nadzór obiektu, opcja nr 
I. 
 

 
 
 

 
12 
miesięcy 
 

 

2. Monitorowanie, nadzór obiektu, opcja nr 
II – rozszerzona. 
 

 
12 
miesięcy 

 

3. 
 

Cena brutto za 
jeden kwartał 

  

4. 
Konserwacja LSA, opcja nr I.  

4 
kwartały 

 

5. 
Konserwacja LSA, opcja nr II - 
rozszerzona. 

 
4 
kwartały 

 

 
…………………………………………… 
(podpis osoby upoważnionej) 
 

Dane: 

Nazwa Firmy: 
 

REGON: 
 

NIP: 
 

Adres Firmy: 
 

Nr telefonu: 
 

Nr faksu: 
 

e-mail: 
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KLAUZULA INFORMACYJNA 
(dla uczestników postępowań o udzielenie zamówienia publicznego, którego wartość nie 
przekracza 130 000 złotych) 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1i ust. 2  ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy                                      
w Oświęcimiu (PUP) – Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Oświęcimiu,  ul. Wyspiańskiego 
10, 32-602 Oświęcim (tel. 33 842 49 07, 33 842 57 71,  33 844 41 45;  e-mail: 
poczta@pup.oswiecim.pl). 

2. Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Oświęcimiu jest Pan Ireneusz 
Drabik (e-mail: iod@pup.oswiecim.pl). 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z postępowaniem                               
o udzielenie zamówienia publicznego, którego wartość nie przekracza kwoty 130 000 złotych 
i do którego zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1  ustawy z dnia 11 września 2019r. – Prawo zamówień 
publicznych (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1129 z późn. zm.) nie stosuje się w/w ustawy oraz art. 66 
do 72 Kodeksu cywilnego lub/oraz w celu zawarcia i realizacji umowy zawartej  
z Panią/Panem tj.: zapewnienia obsługi techniczno – organizacyjnej Powiatowego Urzędu 
Pracy w Oświęcimiu, realizacji zamówienia publicznego (np. szkolenia, art. biurowe, 
wyposażenie, zasoby, media) na podstawie art. 6 ust 1 pkt „b” i „c” Rozporządzenia  
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE – ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych osobowych (art. 6 ust. 1 pkt b  -  „przetwarzanie jest 
niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do 
podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy”; art. 6 ust. 
1 pkt c – „przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 
administratorze”). 

4. Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą inni uczestnicy postępowania  o udzielenie 
zamówienia publicznego oraz mogą być inne podmioty upoważnione do ich przetwarzania na 
podstawie ustawy w szczególności, komornicy sądowi, sądy, policja, prokuratura. 

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów 
przetwarzania, jednak nie krócej niż przez czas określony przepisami prawa,  w tym dla celów 
archiwalnych przez okres podyktowany ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 
archiwalnym i archiwach oraz w oparciu o Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowiązujący w 
PUP. 

7. Z zastrzeżeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz 
prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia 
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez 
wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie 

zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 
8. Z prawa do bycia zapomnianym nie można skorzystać:  

a) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbędne do wywiązania się z 
prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa Unii lub 
prawa państwa członkowskiego, któremu podlega administrator danych (t.j.: 
prawa polskiego), lub do wykonania zadania realizowanego w interesie 
publicznych lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej 
administratorowi danych. 
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b) W zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbędne do celów archiwalnych 
w interesie publicznym, do celów badań naukowych lub historycznych lub do 
celów statystycznych na podstawie prawa Unii lub prawa państwa 
członkowskiego (t.j.: prawa polskiego), jak również, jeżeli będzie to niezbędne do 
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń. 

9. Z prawa do przenoszenia danych nie można skorzystać do przetwarzania danych, które jest 
niezbędne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub  w ramach 
sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi. 

10. Skorzystanie przez Pana / Panią, z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia danych 
osobowych, o którym mowa w art. 16 rozporządzenia 2016/679, nie może skutkować zmianą 
wyniku postępowania ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z przepisami 
obowiązującymi w tym zakresie.  

11. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy 
uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 
ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.  Dane 
adresowe: 
Urząd Ochrony Danych Osobowych 
ul. Stawki 2  
00-193 Warszawa 
fax. 22 531 03 01 

12. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest niezbędne do wykonania/zawarcia umowy 
oraz podjęcia działań na żądanie Pana/Pani, przed zawarciem umowy lub (i) podanie przez 
Pana/Panią danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani zobowiązana do 
ich podania. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości podjęcia 
na Pana/Pani żądanie działań, przed zawarciem umowy lub brak możliwości 
zawarcia/wykonania umowy lub(i) brak możliwości uczestniczenia w postepowaniu o 
udzielenie zamówienia publicznego. 

 
 
KLAUZULA INFORMACYJNA 
(dla osób reprezentujących, działających w imieniu lub na rzecz*  przedsiębiorców, osób fizycznych 
i innych podmiotów w szczególności osób prawnych, jednostek organizacyjnych nie posiadających 
osobowości prawnej, jednostek sektora finansów publicznych w zakresie realizacji przez PUP w 
Oświęcimiu zamówień publicznych. 
  
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2, art. 14 ust. 1i ust. 2  ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy                                      
w Oświęcimiu (PUP) – Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Oświęcimiu,                            
ul. Wyspiańskiego 10, 32-602 Oświęcim (tel. 33 842 49 07, 33 842 57 71,  33 844 41 45;  
 e-mail: poczta@pup.oswiecim.pl) 

2. Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Oświęcimiu jest Pan Ireneusz 
Drabik (e-mail: iod@pup.oswiecim.pl). 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu: związanym z postępowaniem                               
o udzielenie zamówienia publicznego lub/oraz w celu zawarcia i realizacji umowy zawartej  
z podmiotem, który Pani / Pan reprezentuje lub działa w jego imieniu i na jego rzecz na 
podstawie art. 6 ust 1 pkt „c” i „e” Rozporządzenia  Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
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uchylenia dyrektywy 95/46/WE – ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych (art. 
6 ust. 1 pkt. c – „przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego 
ciążącego na administratorze”, art. 6 ust. 1 pkt e – „przetwarzanie jest niezbędne do 
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy 
publicznej powierzonej administratorowi”) oraz w szczególności na podstawie Kodeksu 
cywilnego, Kodeksu spółek handlowych, przepisów regulujących zasady działania 
administracji publicznej. 

4. Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazane: innym uczestnikom postępowania                             
o udzielenie zamówienia publicznego oraz mogą być również przekazywane innym 
podmiotom upoważnionym do ich przetwarzania na podstawie ustawy w szczególności, 
komornikom sądowym, sądom, policji, prokuraturze. 

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów 
przetwarzania, w przypadku projektów unijnych zgodnie z warunkami umowy i przez czas 
przedawnienia ewentualnych roszczeń, jednak nie krócej niż przez czas określony przepisami 
prawa, w tym dla celów archiwalnych przez okres podyktowany ustawą z dnia 14 lipca 1983 
r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz  w oparciu o Jednolity Rzeczowy 
Wykaz Akt obowiązujący w PUP w Oświęcimiu.  

7. Z zastrzeżeniem pkt 8 i 9 posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz 
prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia 
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez 
wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie 

zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 
8. Z prawa do bycia zapomnianym nie można skorzystać:  

a) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbędne do wywiązania się z prawnego 
obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa państwa 
członkowskiego, któremu podlega administrator danych (t.j.: prawa polskiego), lub do 
wykonania zadania realizowanego w interesie publicznych lub w ramach sprawowania 
władzy publicznej powierzonej administratorowi danych. 

b) w zakresie w jakim przetwarzanie danych jest niezbędne do celów archiwalnych                        
w interesie publicznym, do celów badań naukowych lub historycznych lub do celów 
statystycznych na podstawie prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego (t.j.: prawa 
polskiego), jak również, jeżeli będzie to niezbędne do ustalenia, dochodzenia lub obrony 
roszczeń. 

9. Z prawa do przenoszenia danych nie można skorzystać do przetwarzania danych, które jest 
niezbędne do wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach 
sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi. 

10. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych gdy 
uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 
ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.  Dane 
adresowe: 
Urząd Ochrony Danych Osobowych 
ul. Stawki 2  
00-193 Warszawa 
fax. 22 531 03 01 

11. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jednocześnie jest 
niezbędne do wykonania/zawarcia umowy z podmiotem który Pan/Pani reprezentuje, (działa 
w imieniu lub na rzecz). Jest Pan/Pani zobowiązana do ich podania w szczególności brak 



      

 

9 

 

POWIATOWY  URZĄD  PRACY W OŚWIĘCIMIU 
 ul. Wyspiańskiego 10,  32- 602 Oświęcim  
 tel.  33 842 49 07,   33 842 57 71,  33 844 41 45 
 e-mail:poczta@pup.oswiecim.pl     www.oswiecim.praca.gov.pl 

 

podania danych osobowych może spowodować brak możliwości rozpatrzenia wniosku, 
zawarcia lub realizacji umowy. 

 
*W szczególności członków organów zarządzających, pełnomocników w tym prokurentów, osób 
reprezentujących jednostki sektora finansów publicznych na podstawie pełnomocnictw – 
upoważnień lub przepisów prawa.  
  
 
 
 
 
 
 


