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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Opiekunowie dziecięcy

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Kierownicy do spraw finansowych

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

Agenci ubezpieczeniowi

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Układacze towarów na półkach

Średni personel z dziedziny prawa i pokrewny

zawód deficytowy

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy sprzętu elektronicznego

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Spawacze i pokrewni

Operatorzy maszyn do szycia

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Sortowacze odpadów

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Czyściciele pojazdów

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Pośrednicy usług biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Kucharze

Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Malarze budowlani i pokrewni

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Cieśle i stolarze budowlani

Ogrodnicy

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Dyrektorzy generalni i zarządzający

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Stolarze meblowi i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy ochrony osób i mienia

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Pracownicy obsługi biurowej

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Murarze i pokrewni



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

NADWYŻKA
zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Kelnerzy

Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni

Technicy technologii żywności

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Inżynierowie elektrycy

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkła i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


