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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez o
dla Podlaskiego Unig Europejska - podiack
oalaskie

Zatacznik nr 5 do Regulaminu uczestnictwa w Projekcie

Umowa udziatu w projekcie nr UU/...... /0UT/2024

»2outplacement — narzedzie szybkiego reagowania”
nr FEPD.07.03-1P.01-0001/24

realizowanym w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027,
Priorytet VIl Fundusze na rzecz zatrudnienia i ksztatcenia osob dorostych, Dziatanie 7.3
Rozwdéj kadr regionalnej gospodarki

zawarta w Biatlymstoku w dniu ................... r.
pomiedzy:

Wojewoddztwem Podlaskim, NIP: 5422542016, ul. M. Curie-Sktodowskiej 14, 15-097
Biatystok (Wojewddzkim Urzedem Pracy w Bialymstoku, ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok),
zwanym dalej Realizatorem, reprezentowanym Przez: ............coooiviiiiiiiiiiiiiiieeeane

a

zwanym dalej Uczestnikiem
Strony uzgodnity, co nastepuje:

§1

1. Uczestnik deklaruje przystgpienie do projektu ,Outplacement — narzedzie szybkiego
reagowania” (dalej jako ,Projekt’) oraz zobowigzuje sie do aktywnego i systematycznego
uczestnictwa w przewidzianych dla niego formach wsparcia.

2. Uczestnik, pouczony o odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z Kodeksu Karnego,
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 8 za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg, zawierajac niniejszg Umowe potwierdza prawdziwosc i
aktualno$¢ swoich danych osobowych i wszystkich oswiadczen, zawartych w ztozonym
Formularzu Rekrutacyjnym, stanowigcych podstawe do jego zakwalifikowania do
Projektu.

3. Uczestnik odwiadcza, ze jest osobg odchodzaca z rolnictwa badz doswiadczajgca
skutkéw proceséw zmiany w zaktadzie pracy tj.: pracownikiem przewidzianym do
zwolnienia, pracownikiem zagrozonym zwolnieniem lub osobg niepracujgca, zwolniong z
przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem
przystgpienia do Projektu, zgodnie z definicjami zawartymi w Regulaminie Projektu.

4. Uczestnik oswiadcza, ze zapoznat sie z obowigzujgcym na dzieh podpisania niniejszej
Umowy Regulaminem Projektu, nie wnosi do jego zapisow zadnych zastrzezen i
akceptuje go oraz oswiadcza, ze spetnia warunki uczestnictwa w Projekcie w nim
okreslone.

Projekt ,,Outplacement — narzedzie szybkiego reagowania” wspoétfinansowany ze srodkdéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 Dziatanie 7.3 Rozwdj kadr
regionalnej gospodarki i budzetu panstwa



§2

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie Uczestnikowi przez Wojewodzki Urzad

3.

4.

Pracy w Biatymstoku kompleksowego wsparcia szkoleniowego i/ lub finansowego
nakierowanego na podijecie lub utrzymanie zatrudnienia. Wszystkie niezbedne i
uzasadnione koszty wsparcia bedg w catosci pokrywane przez Realizatora ze srodkow
Projektu. Udziat Uczestnika w Projekcie jest bezptatny pod warunkiem realizacji
obowigzkow wynikajgcych z niniejszej Umowy oraz z Regulaminu Projektu.

Wsparcie, o ktéorym mowa w ust. 1 obejmuje stworzenie lub aktualizacje Indywidualnego
Planu Dziatania oraz realizacje wynikajgcej z niego $ciezki udziatu w Projekcie, zaleznej
od predyspozycji Uczestnika i zidentyfikowanych potrzeb lokalnego rynku pracy, sposréd
nastepujgcych form wsparcia:
1) indywidualne poradnictwo zawodowe z elementami posrednictwa pracy
(obowigzkowa forma wsparcia);
2) wsparcie szkoleniowe w formie kursu pozwalajgcego nabyc¢ kwalifikacje lub
kompetencje zawodowe;
3) uzasadnione wsparcie towarzyszace w postaci zwrotu kosztow dojazdu,
4) $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.
Uczestnik obligatoryjnie skorzysta z co najmniej dwoch form wsparcia, o ktérych mowa
w ust. 2 powyze,;.

§3

Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu jest
obowigzek prawny cigzgcy na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢), art. 9 ust. 2 lit. g)
RODO) okreslony w:
a. Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgcym wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformaciji i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki
Wizowej,
b. Rozporzagdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+)
oraz uchylajgce rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z
30.06.2021 str. 21, z pézn. zm.) / Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spdjnosci,
c. Ustawie z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.
Dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celach: realizacji projektéw, naboru,
oceny, komunikacji, rozliczania, realizacji obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych,
okreslania kwalifikowalnosci uczestnikow oraz na potrzeby publikacji, badan
ewaluacyjnych, zarzadzania finansowego, kontroli, weryfikacji i audytu, monitorowania,
sprawozdawczosci i raportowania w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Podlaskiego 2021-2027.
Podanie danych jest wymogiem ustawowym pozwalajgcym na realizacje celéw
wymienionych w ust. 2, niepodanie danych osobowych wyklucza z udziatu w Projekcie.
Dane osobowe bedg przechowywane:
a. przez okres wynikajacy z realizacji celéw, o ktérych mowa w ust. 2,
b. zgodnie z art. 82 rozporzgdzenia ogdlnego — przez okres pieciu lat od dnia 31
grudnia roku, w ktérym dokonana zostanie ostatnia ptatno$¢ na rzecz



beneficjenta. Bieg okresu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, jest
wstrzymywany w przypadku wszczecia postepowania prawnego albo na
wniosek Komisji,

C. przez okres zgodny z obowigzujagcym w WUP w Biatymstoku Jednolitym
Rzeczowym Wykazem Akt — kat BE 10, tj. 10 lat od zakonczenia sprawy.

§4

1. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziatu w projekcie, nieukonczenia go z wtasnej
winy, niedotrzymania pozostatych warunkow niniejszej Umowy lub Regulaminu
Projektu, podania nieprawdziwych danych lub zatajenia prawdy, Realizator ma prawo
obcigzy¢ Uczestnika kosztami jego uczestnictwa w Projekcie i moze rozwigza¢ Umowe
ze skutkiem natychmiastowym, oznaczajgcym wykluczenie Uczestnika z dalszego
udziatu w Projekcie. Uczestnik moze byé zobowigzany woéwczas do zwrotu wszystkich
kosztéw poniesionych przez Realizatora z tytutu jego udziatu w Projekcie.

2. Uczestnik ma prawo przerwac udziat w Projekcie bez ponoszenia konsekwenciji, o
ktérych mowa w ust. 1, o ile przyczyng przerwania udziatu w Projekcie jest
samozatrudnienie lub podjecie zatrudnienia na umowe o prace lub umowe cywilno-
prawng. Taki przypadek nalezy udokumentowac przekazujgc do Realizatora wydruk o
wpisie z Centralnej Ewidencji Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej (dotyczy oséb
samozatrudnionych) lub kopie umowy zatrudnieniowej/zaswiadczenie od pracodawcy/
zleceniodawcy potwierdzajgce fakt zatrudnienia (dotyczy oséb zatrudnionych).

3. Niniejsza Umowa obowigzuje od momentu podpisania do dnia zakonczenia udziatu
Uczestnika w Projekcie zgodnie z zaplanowang sciezkg i wypetnienia przez niego
wszystkich zobowigzan w szczegdélnosci:

Uczestnik zobowiazuje sie do informowania Realizatora o swojej sytuacji na rynku
pracy w terminie do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie, w tym
przediozenia dowodu na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia.

4. Zmiany w tresci Umowy wymagajg formy pisemnego aneksu do niniejszej Umowy pod
rygorem niewaznosci.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg wsparcia majg zastosowanie
odpowiednie dokumenty programowe oraz zasady regulujgce wdrazanie programu
Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027, a takze zapisy Regulaminu naboru,
o ktérym mowa w §1 ust. 4 oraz przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa
wspolnotowego i polskiego, w szczegdlnosci kodeksu cywilnego i przepiséw RODO.

6. Wszelkie spory mogace wynikng¢ w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy strony bedg
sie staraty rozwigzac polubownie. W przypadku niemoznosci polubownego rozwigzania
sporu, sprawa bedzie rozstrzygana przez sgd powszechny wtasciwy dla siedziby

Realizatora.
7. Umowe sporzgdzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazde;j
ze Stron.
Podpisy:
Realizator Uczestnik
Zatgczniki:

1. Formularz Rekrutacyjny



