Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 16/2017
Dyrektora PUP w Swidniku
z dnia 14.06.2017 r.

REGULAMIN

Przyznawania Srodkéow PFRON na refundacj¢ kosztow wyposazenia stanowiska pracy oraz na
podjecie dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wkladu do spoldzielni socjalnej
przez osobe niepelnosprawna.

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepemosprawnych (Dz. U. z2017r., poz. 935.),

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 marca 2011 roku w sprawie zwrotu kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej (Dz. U. z 2015r., poz. 93),

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 pazdziernika 2007 roku w sprawie
przyznawania osobie niepelnosprawnej $rodkéw na podjecie dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej albo
wniesienie wkladu do spoldzielni socjalnej (Dz. U. z 2015r., poz. 102),

4. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 i‘
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1 z24.12.2013 r.), \

5. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107 1 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de mini mis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.20131,s.9),

6. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z2017r., poz.

962),

7. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz.U. z ‘
2016 r., poz. 1948),

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 roku o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2015r., poz.1567),

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks Postepowania Administracyjnego (Dz. z2017r., poz. 935),

. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks Cywilny (Dz.U. z 2017r., poz. 933).

§1

8.
9.
10

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

Funduszu — oznacza to Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

Urzedzie — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku,

Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku lub jego Zastepce.

dzialajacych z upowaznienia Starosty Swidnickiego,

Wnioskodawcy — oznacza to pracodawce, ktdry zatrudni osobe niepelnosprawna,

5. Osobie niepelnosprawnej — oznacza to osobg niepelnosprawna, zarejestrowana w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Swidniku, jako osoba bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajaca

w zatrudnieniu,

Refundacji kosztow — oznacza to zwrot kosztdéw wyposazenia stanowiska pracy osoby

niepeinosprawnej, zatrudnionej, na co najmniej 36 miesigcy,

Jednorazowych srodkach — oznacza to $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej

albo wniesienie wkladu do spotdzielni socjalnej w kwocie brutto,

8. Whniosku o refundacje kosztow — oznacza to wniosek o przyznanie refundacji kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej wraz z zalacznikami (Wn-W (1))
w kwocie netto,

9. Zestawieniu poniesionych kosztéow — oznacza to wniosek o przyznanie refundacji kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej wraz z zatacznikami (Wn-W (2)).

10. Wniosku o przyznanie $Srodkéw na podjecie dzialalnosci — oznacza to Wniosek osoby
niepelnosprawnej o przyznanie srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo na
wniesienie wkladu do spéldzielni socjalnej wraz z zalacznikami (Wn-O (3)).

Wniosku — oznacza to wniosek o zwrot kosztow lub wniosek o przyznanie srodkow na podjecie
dzialalnosci gospodarczej,
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12. Przecigtnym  wynagrodzeniu — oznacza to przecigtne miesigczne  wynagrodzenie
w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale liczac od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca
po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzgdu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczpospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”,

13. Stanowisku pracy — ktdre oznacza przestrzen pracy wraz z wyposazeniem w srodki i przedmioty.
w ktorej pracownik lub zespot pracownikéw wykonuje prace.

Rozdzial 11

WARUNKI PRZYZNAWANIA OSOBIE NIEPELNOSPRAWNEJ BEZROBOTNEJ LUB
POSZUKUJACEJ PRACY NIEPOZOSTAJACEJ W ZATRUDNIENIU, SRODKOW NA
PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ, ROLNICZEJ, WNIESIENIA WKEADU DO
SPOLDZIELNI SOCJALNEJ ORAZ REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

§2
Czynnosci administracyjne zwiazane z przyznawaniem refundacji kosztow wyposazenia stanowiska
pracy osoby niepelnosprawnej oraz przyznania jednorazowych srodkow na podjecie dzialalnosci
gospodarczej polegaja w szczegolnosci na udzielaniu informacji, rejestracji wnioskow, formalnej
i rachunkowej ocenie zgloszonych wnioskow, realizacji zawartych umoéw oraz prowadzeniu
korespondencji w powyzszych sprawach.

§3

Do negocjacji warunkéw umowy moze przystapi¢ Wnioskodawca lub osoba niepetnosprawna, ktorych
wniosek zostanie sprawdzony pod wzglgdem rachunkowym oraz formalnym.

§ 4

1. Wnioskodawcy moze by¢ przyznana refundacja kosztow wyposazenia stanowiska pracy do
wysokos$ci pigtnastokrotnosci przecigtnego wynagrodzenia obowiazujacego w dniu podpisania
umowy.

2. Osobie niepetnosprawnej moga by¢ przyznane jednorazowe srodki do wysokosci pigtnastokrotnosci
przecigtnego wynagrodzenia obowiazujacego w dniu podpisania umowy.

3. Maksymalna wysokos¢ i ilos¢ jednorazowych $rodkow i zwrotu kosztéw okreslone w ust. 1 i ust.
2 jest ograniczona faktycznym limitem $rodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel w danym
roku kalendarzowym. Informacja o wysokosci srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej
i refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej bedzie ogloszona
na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku Azep://swidnik.praca.gov.pl/.

§5
1. Wnioskodawca zobowigzany jest do pobrania wniosku o przyznanie refundacji kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej — stanowiacy Zalacznik Nr 1 do
niniejszego Regulaminu (Wniosek Wn-W), a osoba niepelnosprawna zobowiazana jest do pobrania
wniosku o przyznanie srodkéw na podjgcie dzialalno$ci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie
wktadu do spoldzielni socjalnej — stanowiacy Zalacznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu (Wniosek
Wn-0O) z Urzedu lub strony internetowej Ahttp://swidnik.praca.gov.pl/. i ztozenia go wraz
z zatacznikami w Urzgdzie w sposob prawidlowo wypetniony.
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci rachunkowych lub formalnych w zlozonym
wniosku, Urzad:
a. w terminie 14 dni od dnia jego zlozenia informuje Wnioskodawce lub osobe
niepetnosprawnag o stwierdzonych nieprawidtowosciach,
b. wzywa Wnioskodawce lub osobg niepetnosprawna do usunigcia nieprawidlowosci
w terminie 14 dni od dnia dorgeczenia wezwania.
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Termin, o ktorym mowa w ust. 2 lit. b podlega przedfuzeniu na pisemny wniosek Wnioskodawcy
lub osoby niepeosprawnej, ztozony przed jego uplywem, jezeli usuniecie nieprawidtowosci nie
moze nastapi¢ w terminie, z przyczyn nielezacych po stronie Wnioskodawcy lub osoby
niepelnosprawne;j.

W przypadku niezachowania terminu, o ktérym mowa w ust. 2 lit. b, Urzad informuje
Whnioskodawcg lub osobg niepetnosprawng o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

W terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak nie wczesniej niz
w dniu otrzymania przez Urzad uchwaly Rady Powiatu Swidnickiego o podziale s$rodkow
Funduszu, Dyrektor pisemnie informuje Wnioskodawce lub osobg niepetnosprawna
o0 sposobie jego rozpatrzenia, przy czym:

a. w przypadku negatywnego rozpatrzenia sporzadza uzasadnienie,

b. w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wzywa Wnioskodawce lub osobe niepetnosprawna
do negocjacji warunkéw umowy, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia dorgczenia
wezwania.

8§ 6
Przed zaopiniowaniem wniosku Komisja d/s rozpatrywania wnioskéw o przyznanie srodkow
Funduszu zastrzega sobie mozliwos¢ wezwania Wnioskodawcy lub osoby niepetnosprawne;j. celem
uzyskania dodatkowych wyjasnien.

§7

Przyznane srodki podlegaja zabezpieczeniu w formach przewidzianych w Rozporzadzeniach.
o ktérych mowa w Rozdziale 1 Postanowienia ogélne pkt 2 i 3. Forma zabezpieczenia moze byc¢:

a. poreczenie,
weksel z porgeczeniem wekslowym (aval),
gwarancja bankowa,
zastaw na prawach lub rzeczach
blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym,

. akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.
Porgczycielem umowy moze by¢:

a. Osoba zatrudniona na umowg o pracg na czas nieokreslony lub okreslony (nie krétszy niz
trzy lata od dnia podpisania umowy z Urzgdem Pracy), ktérej wynagrodzenie jest wolne
od obciazen, zaklad pracy nie jest w stanie likwidacji lub upadlosci, a miesigczne
dochody w przypadku jednego porgczyciela wynosza minimum 4 000,00 zt brutto,
natomiast w przypadku dwéch porgezycieli nie mniej niz po 2 500,00zt brutto.

b. Emeryt lub rencista uzyskujacy dochody ze $wiadczen ZUS w wysokosci okreslonej
w ust. 2 lit. a, a emerytura lub renta jest wolne od obciazen,

c. Osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza min. 12 miesigcy o dochodach okreslonych
w ust. 2 lit. A, ktora to dziatalnos$¢ nie jest w stanie likwidacji lub upadiosci, a osoba
prowadzaca dziatalno$¢ nie posiada zaleglosci w ZUS i US,z tytulu jej prowadzenia,
z wylaczeniem o0s6b fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, rozliczajacych
sic z podatku dochodowego w formie karty podatkowej oraz w formie ryczaltu od
przychodow ewidencjonowanych

d. Osoba, ktdra nie ukonczyta 75 roku zycia.

Poreczenie wymaga zgody wspoimalzonka za wyjatkiem rozdzielnosci majatkowej, separacji,
rozwodu orzeczonego prawomocnym wyrokiem sadowym potwierdzonej odpowiednim
dokumentem.

Porgczycielem nie moze zosta¢ wspotmalzonek osoby niepetnosprawnej/ Wnioskodawcey,
pozostajacy z Wnioskodawca lub bezrobotnym w malzenskiej wspdlnosci majgtkowe;j,
oraz osoba, ktérej dochéd pochodzi z gospodarstwa rolnego oraz pracownik wnioskodawcy.
Dyrektor PUP zastrzega sobie prawo do odmowy przyjecia porgczenia od osob, ktore sa juz
poreczycielami zobowiazan z Funduszu Pracy, PFRON lub z innych instytucji z udzialem
srodkéw publicznych. w tym srodkéw z Unii Europejskiej wzgledem, ktérych prowadzona jest
egzekucja sadowa, administracyjna lub w przypadku jakichkolwiek watpliwosci.

o oo o
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Wszelkie, koszty zwiazane z zabezpieczeniem umowy ponosi osoba niepetnosprawna lub
Whnioskodawca.

Od skutecznego zabezpieczenia zwrotu otrzymanej pomocy i jej udokumentowania, Urzad
uzaleznia jej wyplacenie.

Od postanowienia Dyrektora w sprawie przyznania $rodkéw Funduszu nie przystuguje
odwotanie.

§8

Przyznanie srodkow Funduszu dokonywane jest na podstawie wynegocjowanej przez strony umow)
cywilnej, w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, a zmiana dokonana na wniosek kazdej ze
stron wymaga formy pisemnej, w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.
Umowa jest zawierana w terminie 14 dni od dnia zakonczenia negocjacji.

Srodki nie moga byé wykorzystane do dokonania zakupéw od czionkow rodziny .
wspotmatzonka/i/, rodzenstwa, zstepnych i wstepnych.

Zakup wyposazenia objetego refundacja dokumentuje si¢ faktura, rachunkiem, dowodem zaptaty.
Wszystkie faktury, rachunki, powinny zawiera¢ potwierdzenia o dokonanej zaptacie w formie
gotowkowej. Inne formy platnosci (np. przelew, pobranie) wymagaja dodatkowego
udokumentowani tj. dostarczenia kserokopii dokumentu potwierdzajacego dokonanie operacji
finansowej.

Dokumenty potwierdzajace zakup tj. faktura, rachunek, oprécz sposobu zaplaty powinny zawierac
adnotacje: zaptacono gotowka, wplacono gotowke, zaptacono, gotowke przyjatem.

Faktury wystawione w jezyku obcym — musza by¢ przethumaczone przez tlumacza przysieglego.
Koszty tlumaczenia obcigzaja otrzymujacego srodki. Koszty poniesione w walucie obcej zostana
przeliczone na zlote wedlug kursu sredniego ogloszonego przez NBP w dniu wystawienia
dokumentu stanowiacego rozliczenie.

. Srodki moga by¢ przyznane, jako pomoc de minimis, o ktérej mowa w:

a. Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 1108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352/1224.12.2013 t.),

b. Rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de mini mis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L. 352 224.12.2013 1, 5. 9)

c. Osoba niepetnosprawna lub Wnioskodawca zobowiazana jest do przechowywania przez okres
10 lat od dnia podpisania umowy dokumentacji o uzyskanej pomocy.

SZCZEG()LQWE WARUNKI UBIEGANIA SIE O REFUNDACJIE KOSZTOW
WYPOSAZENIA STANOWISKA PRACY OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ

§9
Whnioskodawca moze ztozy¢ w Urzedzie wniosek o refundacj¢ kosztow do starosty wlasciwego ze
wzgledu na miejsce zarejestrowania osoby niepelnosprawnej, jako bezrobotna albo poszukujaca

pracy niepozostajaca w zatrudnieniu.

. O przyznanie refundacji kosztow moze ubiegac si¢ Wnioskodawca, ktory:

a) prowadzi dziatalnos$¢, od co najmniej 6 miesigcy kalendarzowych,

b) zobowiaze si¢ do zatrudnienia osoby niepetnosprawnej przez okres, co najmniej 36 miesigcy
w pelnym wymiarze czasu pracy,

¢) ztozy wniosek w Urzedzie.

Ponadto o przyznanie refundacji kosztow moze ubiega¢ si¢ Wnioskodawca:
a) ktory nie znajduje sie w trudnej sytuacji ekonomicznej,
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b) w stosunku, do ktérego nie toczy si¢ postgpowanie upadiosciowe i nie zostal zgloszony wniosek
o jego likwidacje.
Utworzone stanowisko pracy powinno byé zgodne z kodem zawodu klasyfikacji zawodow
i specjalnosci. Urzad nie dokonuje refundacji na taczone stanowiska pracy, tzn. w przypadku, gdy
skierowana osoba bezrobotna wykonywaé bedzie zadania przypisane do dwoch odrebnych
stanowisk pracy np. kierowca-montazysta, technik biurowy- sprzedawca itp.

§ 10

1 .Refundacja kosztow obejmuje:

~

3.

a) udokumentowane koszty zakupu lub wytworzenia wyposazenia stanowiska pracy, na Ktorym
bedzie wykonywac¢ pracg osoba niepeinosprawna,
b) kwote niepodlegajacego odliczenia:
— podatku od towaréw i ustug,
— podatku akcyzowego,

Refundacja kosztow na zorganizowanie dodatkowych miejsc pracy nie moga by¢ przeznaczone na:
udzialy finansowe i rzeczowe w spotkach,
wynagrodzenia i skladki ZUS,
wydatki inwestycyjne obejmujace koszt budowy, remontu lokali i budynkow:

koszty transportu, wysylki i pakowania,
oplaty administracyjne, skarbowe, sadowe, leasing, koncesje, zezwolenia,

koszty reklamy i promocji firmy,

zakup nieruchomoscei,

naprawy maszyn i urzadzen,
zakup towaru,

ustugi transportowe

alarm, state o$wietlenie,

zakup pojazdéw przeznaczonych do transportu drogowego towarow przez przedsigbiorstwa
prowadzace dzialalno$¢ zarobkowa w zakresie transportu drogowego towarow.

m. zakup przyczep i lawet, jezeli zwigzane s3 z wykonywaniem dzialalnosci zarobkowej
w zakresie transportu drogowego towaréw przez przedsigbiorstwa prowadzace dziatalnos¢
zarobkowa w zakresie transportu drogowego towaréw i nie posiadaja homologacji,

kursy, szkolenia dla zatrudnionego pracownika,

splaty rat i pozyczek, wykup leasingu.
zakup domkoéw drewnianych, altan, straganéw, garazy blaszanych, namiotow

materialy eksploatacyjne, czgéci zamienne - z wylaczeniem elementow oferowanych
standardowo z glownym zakupem

zakup zwierzat

s. pokrycie kosztow podlaczenia wszelkich mediow oraz abonamentow (np. linii telefonicznych,

Internetu, klimatyzacji ), a takze optat eksploatacyjnych.

t. zakup samochoddéw osobowych

Powyzsza lista nie jest zamknigta. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor , moze wylaczy¢
z objecia refundacja, wydatki, ktore nie s3 w sposob scisty i bezposredni zwigzane z tworzonym
stanowiskiem pracy.

mo oo os
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6. Przy rozpatrywaniu wniosku Urzad bierze pod uwage:

™

ofh HOLug

a) kolejnos¢ sktadanych wnioskow,

b) wkiad Wnioskodawcy w wyposazenie tworzonych stanowisk pracy,

¢) potrzeby lokalnego rynku pracy,

d) liczbe 0s6b niepetnosprawnych o okreslonych kwalifikacjach zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Swidniku,

e) koszty wyposazenia stanowiska pracy,

f) analize finansowa Wnioskodawcy,

g) wywiazywanie si¢ z umow z udziatem srodkow publicznych, ktére sa w trakcie realizacji

h) wysokos¢ posiadanych srodkéw Funduszu na ten cel w danym roku.
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7. Przed podpisaniem umowy Urzad w uzasadnionych przypadkach zastrzega sobie mozliwos¢

przeprowadza'wizﬁy monitorujacej u Wnioskodawcy.

8. Dyrektor moze odmoéwic skierowania do pracy na utworzonym stanowisku pracy do podmiotu,
z ktorym bedzie zawarta umowa, osoby niepetnosprawnej, ktora byta zatrudniona w tym podmiocie
6 miesiecy przed dniem zlozenia wniosku o refundacje wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanej osoby niepetnosprawnej.

§11
1. Umowa o refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej obejmuje
w szczegdlnoscei:

1) zobowiazanie Dyrektora do:
a) wyplaty refundacji w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji,
b) co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidlowosci wykonywania warunkow
umowy przez Wnioskodawce w czasie jej obowigzywania.
2) zobowigzanie Wnioskodawcy do:
a) poniesienia wskazanych w umowie kosztow oraz zatrudnienia osoby niepetnosprawnej,
ktorej dotyczy zwrot kosztéw, w terminie do 3 miesiecy od dnia zawarcia umowy,
b) udokumentowania realizacji umowy i przedstawienia dokumentow zgodnie z umowa oraz
na wezwanie Urzedu,
c¢) informowania Urzgdu o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy, w terminie
7 dni od dnia wystapienia tych zmian,
d) umozliwienia upowaznionym pracownikom Urzedu przeprowadzenia kontroli nalezytego
wykonywania warunkéw umowy,
e) rozliczenia otrzymanego zwrotu kosztow w terminie okreslonym w umowie,
f) zwrotu:
- otrzymanej refundacji kosztow oraz
- odsetek od kwoty stanowiacej refundacje kosztow, naliczonych od dnia otrzymania
refundacji w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, w terminie
3 miesiecy od dnia otrzymania wezwania z Urzedu do zaplaty lub ujawnienia
naruszenia, co najmniej jednego z warunkdw umowy,
g) zabezpieczenia zwrotu kwoty refundacji w formie okreslonej w §7 ust.1.
h) przechowywania przez okres 10 lat dokumentacji pozwalajacej na sprawdzenie zgodnosci
przyznanej pomocy z przepisami rozporzadzenia.
2. Odsetek, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2 lit. f, nie nalicza si¢ w przypadku, gdy refundacja kosztow
zostata dokonana w wysokosci wyzszej od naleznej z przyczyn niezaleznych od Wnioskodawcy.
3. Przepisy § S ust. 3 14 dotyczace przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.

§12

1. Whnioskodawca przedstawia w Urzedzie zestawienie udokumentowanych kosztow zakupu lub
wytworzenia wyposazenia stanowiska pracy, na ktérym bedzie wykonywa¢ pracg osoba
niepetnosprawna, wraz z kwota niepodlegajacego odliczeniu podatku od towardw i ushug oraz podatku
akcyzowego do wysokosci tacznej kwoty refundacji poniesionej w terminie 7 dni od dnia poniesienia
ostatniego z tych kosztow. Zestawienie poniesionych kosztow stanowi Zalgcznik Nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

2. Zakup wyposazenia Wnioskodawca dokumentuje fakturami VAT, rachunkami lub dowodem zaptaty.
z udokumentowanym sposobem platnosci, wystawionymi po dniu podpisania umowy.

3. Wytworzenie wyposazenia Wnioskodawca dokumentuje dodatkowo ocena techniczna rzeczoznawcy
wraz z dokonana przez niego wycena.

4. Cene nabycia i koszt wytworzenia wyposazenia ustala si¢ i dokumentuje zgodnie z przepisami
rachunkowosci.

5. Koszty oceny i wyceny rzeczoznawcy, o ktérych mowa w ust. 3, ponosi Wnioskodawca.

6. Przepisy § 5 ust. 3 i 4 Regulaminu dotyczace przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.
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, § 13

1. W terminie 7 dni od dnia dorgczenia zestawienia poniesionych kosztéw, o ktorych mowa w § 12
ust. 1, Urzad wystepuje do Panstwowej Inspekcji Pracy z wnioskiem o wydanie opinii,
odpowiednio, o przystosowaniu do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci osoby zatrudnione;
na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy lub o spetnieniu warunkow bezpieczenstwa
i higieny pracy na tym stanowisku.

2. W terminie 14 dni od dnia przedstawienia przez Wnioskodawce pozytywnej opinii, o ktorej
mowa w ust. 1:
I) upowaznieni pracownicy Urzedu dokonuja sprawdzenia zakupionego lub wytworzonego
wyposazenia stanowiska pracy z przedstawionymi dokumentami, o ktérych mowa w § 12 ust. 2.
2) Urzad przekazuje refundacje kosztéw na wskazany we wniosku rachunek bankowy.
- Przepisy § 5 ust. 3 i 4 Regulaminu dotyczace przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.
4. Umowa wygasa w przypadku nieprzedstawienia w terminie 6 miesi¢cy od dnia zawarcia umowy
o refundacj¢ kosztdw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej, zestawienia
poniesionych kosztéw, o ktorych mowa w § 12 ust. 1.

(V8]

SZCZEG(')LOWI? WARUNKI UBIEGANIA SIE OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ
O PRZYZNANIE SRODKOW NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ,
ROLNICZEJ ALBO NA WNIESIENIE WKEADU DO SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

§ 14
I. Osoba niepelnosprawna moze ztozy¢ w Urzgdzie wniosek o przyznanie srodkow na podjecie
dzialalnosci, jezeli jest zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku, jako osoba
bezrobotna albo poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu.

o

- O przyznanie jednorazowych srodkéw moze ubiega¢ si¢ osoba, o ktérej mowa w ust. 1, ktéra, od co
najmniej 12 miesiecy:
a) zaprzestala prowadzenia dziatalnosci gospodarczej albo rolniczej,
b) nie jest czionkiem spotdzielni socjalnej,
oraz jezeli nie otrzymala wczesniej srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
rolniczej albo wniesienie wkladu do spoldzielni socjalnej.

§15
1. Jednorazowe $rodki moga by¢ przyznane na:
1) podjecie po raz pierwszy dziatalnosci:
a) gospodarczej w rozumieniu przepisdw o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;,
b) rolniczej w rozumieniu przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, w tym polegajacej
na prowadzeniu dzialéw specjalnych produkeji rolnej, bez wzgledu na forme prawna jej
prowadzenia,
2) wniesienie po raz pierwszy wkladu do spétdzielni socjalnej,
3) ponowne podjecie dziatalnosci, o ktérej mowa w pkt. 1 lub ponowne wniesienie wkiadu do
spoldzielni socjalnej, jezeli zgodnie z o$wiadczeniem osoby niepetnosprawnej uptynelo, co
najmniej 12 miesigcy od zaprzestania prowadzenia tej dzialalnosci lub ustania czlonkostwa w
spotdzielni socjalnej.
2. Jednorazowe s$rodki nie moga by¢ przeznaczone na:

a. zakup akcji, obligacji, udziatéw w spotkach,

b. wydatki inwestycyjne zwiazane zkosztami budowy i remontu lokalu przeznaczonego do
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej oraz remont maszyn, urzadzen i samochodow,
opfaty administracyjne, skarbowe, najem i dzierzawe,

a o

zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych, koncesje,

o

oplaty abonamentowe, kaucje, ubezpieczenia mienia i komunikacyijne,
sktadki ZUS i wynagrodzenia,

)
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leasing maszyn, urzadzen i pojazdow,

zakup automatéw do gier zrecznosciowych,

zakup kasy fiskalnej,

zakup wyrobow tytoniowych i alkoholowych do handlu,

zakupu nieruchomosci, kioskéw i pawilonow typu kontenerowego,

finansowanie kosztow transportu, przesytki i pakowania poniesionych przy zakupach,

. finansowanie szkolen,

Wyceng rzeczoznawcy,
zakup uzywanego wyposazenia biurowego w tym sprzetu komputerowego, akcesoriow
komputerowych, sprzetu RTV na umowg cywilnoprawna (kupna-sprzedaz),

zakup mebli, gdy dziatalno$¢ bedzie prowadzona w miejscu zamieszkania poza meblami
( tj: biurko, krzesta, szafy) niezbednymi do prowadzenia dziatalnosci,

splaty rat kredytow i pozyczek,

zakup samochoddéw osobowych przeznaczonych do transportu drogowego towardw w
przypadku, gdy planowane jest podjgcie dzialalnosci zarobkowej w zakresie transportu
drogowego towardw.

zakup przyczep i lawet, jezeli zwiazane s3 z wykonywaniem dziafalnosci zarobkowej
w zakresie transportu drogowego towarow przez przedsigbiorstwa prowadzace dziatalnos¢
zarobkowa w zakresie transportu drogowego towardw i nie posiadaja homologacji,

5. Powyzsza lista wylaczen nie jest zamknieta i w ramach poszczegolnych wnioskow Dyrektor
dzialajacy z upowaznienia Starosty moze wylaczy¢ z dotacji proponowane wydatki niemieszczace
sie¢ w powyzszym katalogu.

6. Jednorazowe srodki mogg by¢ przeznaczone w szczegoélnosci na:

a.
b.

zakup maszyn, urzadzen, narzedzi, sprzetu

zakup mebli, wyposazenia lokalu niezbednych do podjecia dziatalnosci z zastrzezeniem ust.2
lit. o-p.

zakup towaru do handlu i materialéw do produkeji (do wysokosci 50% wnioskowanej kwoty),
zakup srodkéw transportu, o ile jest to niezbedne do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
z catkowitym wylgczeniem zakupu $rodka transportu przeznaczonego do transportu drogowego
przez podmioty zamierzajace prowadzi¢ dzialalnos¢ zarobkowa w zakresie transportu
drogowego towarow,

ustugi i materiaty reklamowe (do 10 % wnioskowanej kwoty),

stworzenie strony internetowe] (do 20% wnioskowanej kwoty).

§16

1. Urzad przeprowadza wizyte monitorujaca lokalu wskazanego przez osobe niepetnosprawna, jako
miejsca prowadzenia planowanej dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej, a w przypadku
wniesienia wkladu do spotdzielni socjalnej kontroli w jej miejscu dzialalnosci, przed podpisaniem
umowy.

2. Przy rozpatrywaniu wniosku Urzad bierze pod uwage:

a) kolejnosc sktadanych wnioskow,

b) przewidywane efekty ekonomiczne przedsigwzigcia,

¢) popyt i podaz lokalnego rynku pracy na planowana dzialalnosc,

d) kalkulacje wydatkéw na uruchomienie dziatalnosci,

e) uprawnienia i kwalifikacje osoby niepetnosprawnej,

f) wysokos¢ zaangazowanych srodkow wihasnych

g) wysokos¢ posiadanych srodkéw Funduszu przeznaczonych na ten cel w danym roku.
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3. Przed podpisaniem umowy z osoba pozostajaca w zwiazku malzenskim, wymagana jest zgoda
wspotmatzonka osoby niepelnosprawnej, wyrazona w formie pisemnej w obecnosci uprawnionego
pracownika Urzedu— wyjatek stanowi rozdzielnos¢ majatkowa.

§17

1. Umowa o przyznanie jednorazowych srodkow obejmuje w szczegolnosci:
1) zobowiazanie Dyrektora do:

J

'JJ

a)
b)

wyplaty jednorazowych srodkow, w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji,
co najmniej jednokrotnego zbadania nalezytego wykonywania warunkow umowy w okresie
24 miesiecy od dnia zawarcia umowy,

2) zobowiazanie osoby niepelnosprawnej do:

a)
b)

przeznaczenia jednorazowych srodkow na cel okreslony w umowie,

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres, co najmniej 24 miesiecy.

z uwzglednieniem okreséw choroby, powotania do odbycia zasadniczej lub zastepczej stuzby

wojskowej lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego, nie wlicza sie okresu jej

zawieszenia,

udokumentowania w czasie trwania umowy prowadzenia dzialalnosci gospodarczej, rolniczej

albo wniesienia wktadu do spotdzielni socjalne;,

umozliwienia upowaznionym pracownikom Urzedu przeprowadzenia kontroli nalezytego

wykonywania warunkow umowy,

informowania Urzedu o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy w terminie

7 dni od dnia wystapienia tych zmian,

rozliczenia otrzymanych srodkoéw w terminie okreslonym w umowie,

zZwrotu:

— otrzymanych jednorazowych srodkow oraz

— odsetek od jednorazowych srodkéw, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokosci
okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania
wezwania z Urzedu do zaplaty lub ujawnienia naruszenia, co najmniej jednego
z warunkow umowy,

h) zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwroconego zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004r.

o podatku od towaréow i ustug (Dz.U. z 2011 r. Nr 177, poz.1054,z pdzn.zm) podatku
naliczonego z tytutu zakupionych towardw i ustug sfinansowanych z przyznanych srodkow:
- w terminie 90 dni od dnia zozenia deklaracji podatkowej dla podatku od towardéw i ustug,
w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu w przypadku, gdy z deklaracji
za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wplacie do urzedu
skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy
- w terminie 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku
w przypadku, gdy z deklaracji podatkowej dla podatku od towarow i ustug, za dany okres
rozliczeniowy, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu wynika kwota
do zwrotu.

1) zabezpieczenia zwrotu jednorazowych srodkow w formie okreslonej w §7 ust. 1.
1) przechowywania przez okres 10 lat dokumentacji pozwalajacej na sprawdzenie zgodnosci

przyznanej pomocy z przepisami rozporzadzenia.

. Odsetek. o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2 lit. g. nie nalicza si¢ w przypadku, gdy jednorazowe srodki

zostaly wyptacone w wysokosci wyzszej od naleznej z przyczyn niezaleznych od osoby
niepelnosprawne;j.

- W przypadku $mierci Osoby niepelnosprawnej w okresie od dnia zawarcia umowy o przyznanie
jednorazowych srodkow do dnia. w ktorym uptywaja 24 miesiace prowadzenia tej dziatalnosci

cospodarczej, zwrotu otrzymanych srodkow dochodzi sie w wysokosci proporcjonalnej do okresu
liczonego od dnia smierci Osoby niepetnosprawnej do dnia. w ktorym uplywaja 24 miesiace
prowadzenia dzialalnosci. Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza sie odsetek ustawowych.

- Przepis § 5 ust. 314 dotyczacy przedluzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.

§18
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. Starosta przekazuje srodki na rachunek bankowy wskazany we wniosku w terminie 14 dni

od dnia zawarcia umowy po przedstawieniu przez osobe niepelnosprawna uprawnionemu

pracownikowi Urzedu, odpowiednio:

a) zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarcze;j,

b) odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego.

c¢) kopii koncesji, zezwolenia lub zaswiadczenia o wpisie do rejestru dziatalnosci regulowane;j,

d) kopii decyzji o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu KRUS; ZUS

e) zobowiazania spotdzielni do przyjecia wkladu w formie i wysokosci planowanej do wniesienia
przez osobe niepelnosprawna.

. Przekazanie jednorazowych srodkow moze nastgpic¢ przed spetnieniem warunku okreslonego w ust.

I lit. ¢, jezeli wydanie tych dokumentow uzaleznione jest od posiadania przedmiotow lub urzadzen
niezbednych do prowadzenia danego rodzaju dziatalnosci, a osoba niepelnosprawna zamierza
dokona¢ zakupu tych przedmiotow i urzadzen w ramach przyznanych jednorazowych srodkow.

. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, osoba niepelnosprawna jest zobowigzana do przedstawienia

uprawnionemu pracownikowi Urzedu tych'dokumentéw w terminie nie dtuzszym niz 6 miesiecy
od dnia wyptacenia jednorazowych srodkow pod rygorem zwrotu otrzymanych srodkow.

. Przepis § 5 ust. 3 i 4 dotyczacy przedtuzenia terminu stosuje si¢ odpowiednio.

§19

. Podstawa rozliczenia jednorazowych srodkow sa faktury VAT, rachunki, z udokumentowanym

sposobem ptatnosci, wystawione po dniu podpisania umowy.

. Catkowite rozliczenie wydatkowania jednorazowych srodkow nastepuje w terminie do 2 miesigcy

od daty podpisania umowy, w kwocie brutto.

. W przypadku niewykorzystania calosci przyznanych jednorazowych srodkéw, osoba

niepetnosprawna zwraca na wskazane konto niewykorzystana kwote, w terminie 14 dni od daty
otrzymania wezwania.

. Umowa wygasa w przypadku:

- nieprzedstawienia dokumentow, o ktérych mowa w § 18 ust. 1, w terminie 6 miesiecy od dnia
zawarcia umowy; jezeli jednorazowe srodki zostaly wyplacone, osoba niepelnosprawna
zobowiazana jest do ich zwrotu wraz z odsetkami jak dla zaleglosci podatkowych, w terminie
3 miesigcy od dnia otrzymania wezwania do zaptaty lub ujawnienia naruszenia, co najmniej
jednego z warunkéw umowy.

. Osoba niepetnosprawna, ktérej przyznano na podstawie umowy jednorazowe srodki traci status

osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy niepozostajacej w zatrudnieniu od nastepnego dnia po
otrzymania srodkow.

Rozdzial 111
POSTANOWIENIA KONCOWE
§20

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy aktow
normatywnych wskazanych w czesci [ niniejszego Regulaminu.

. Wszelkie spory powstale w czasie trwania umowy podlegaja rozpatrzeniu przez Sad wlasciwy dla

siedziby Urzedu.

§21

Regulamin obowiazuje z dniem podpisania przez Dyrektora.

J
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