( POWIATOWY URZAD PRACY W SWIDNIKU

Centrum Aktywizacji Zawodowej
Aleja Lotnikéw Polskich 1
21-045 Swidnik

i ihianiechd tel. 81 461 35 02, fax 81 461 35 98

Adnotacje POWIATOWEGO URZEDU PRACY:
Whpisano do rejestru wnioskoéw pod nr:

DRP-RIP-5940- 12024
WNIOSEK
O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU
NA OKRES.............. MIESIECY

DLA 1 BEZROBOTNEGO ZAREJESTROWANEGO W PUP W SWIDNIKU

Organizatorem stazu moze by¢: pracodawca, rolnicza spétdzielnia produkcyjna lub peinoletnia osoba fizyczna,

zamieszkujaca i prowadzaca na terytorium RP, osobiscie i na wlasny rachunek, dziatalno$¢ w zakresie produkcji

roslinnej lub zwierzgcej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajacym w jej

posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujacym obszar uzytkow rolnych o powierzchni przekraczajacej 2 ha

przeliczeniowe lub prowadzaca dziat specjalny produkcji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia

20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 208 i 337) oraz

organizacja pozarzadowa.

Podstawa prawne:

1) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. z 2023 poz. 735 z pézn. zm. zm.).

2) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych ( Dz. U. Nr 142, poz. 1160).

= Whniosek nalezy wypelni¢ w sposob czytelny, wpisujac tres¢ w kazdym do tego wyznaczonym
punkcie wniosku. Wszelkie poprawki nalezy dokonywa¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie.

= Nie nalezy modyfikowa¢é i usuwa¢é elementéw wniosku.

= Zlozony wniosek nie podlega zwrotowi.

= O sposobie rozpatrzenia wniosku organizator informowany jest pisemnie w terminie miesigca
od dnia jego zlozenia w PUP.

l. DANE ORGANIZATORA STAZU:

1. Pelna nazwa organizatora stazu lub imi¢ i nazwisko 0S0bY fIZyCzZnej: ........cccoovviiiiiiiiiiciccc

4. Numer NIP

5. Numer REGON

6. Przewazajaca dziatalnos$¢ gospodarcza (kod PKD).........cooiiiiiiiiii e,
7. Oznaczenie formy prawnej Organizatora StAZUL ..........o.eueuenentneeett et etenee et eteneneeeneaeans
8. Data rozpoczgcia wykonywania dziatalnosci gospodarcze]...........ooevuiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin.,
9. Dane osoby upowaznionej do reprezentacji i podpisania umowy:

a) IMi¢ i NazZwisko ..., StANOWISKO ...oviuiiii

b) imi¢ 1 nazwisko ...........oooiiiiiiiiii, StANOWISKO ....ooviniii e
10. Dane osoby upowaznionej do kontaktu z PUP w Swidniku:

@) MU 1 NAZWISKO 1.vvviuiiitiieiee it steestiestte s e e e st et ste e e s e e s teeste e sbeesbeesreessaeanbe e s beesbeesbeesbeesnaeananenseenreens

o) IS =T 001V ] (o TSR


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytqnjsgyztaltqmfyc4nrwha2tenbrgu
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytqnruge2tgltqmfyc4nrxge3denzvgi

C) telEfON KONTAKEIOWY .....eieie ettt sttt ettt e steene e teere e e e

11.Liczba pracownikdéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy w dniu ztoZzenia wniosku: ......

(UWAGA! Nalezy poda¢ liczbg 0sob zatrudnionych przez pracodawcg na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego
lub umowy o pracg naktadcza).

12. Liczba bezrobotnych odbywajacych staz, na dzien ztozenia wniosku ............ w tym liczba 0s6b
odbywajacych staz w ramach umoéw zawartych z PUP w Swidniku .........
13. Po okresie stazu zobowigzuj¢ si¢ do zatrudnienia 0soby bezrobotnej, ktéra ukonczyta odbywanie

stazu na okres co najmniej ......... miesiecy™:

Na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy*

Na podstawie umowy o prace w wymiarze ..... etatu (minimum 1/2 etatu)*

Na podstawie umowy cywilnoprawnej (zlecenie) o wartosci umowy réwnej
lub wyzszej minimalnemu wynagrodzeniu za prace ustalonemu na
podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace, przy czym
zaplata za kazdy miesieczny okres wykonywania umowy nie moze by¢
nizsza niz wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace.

* wymagany okres zatrudnienia w przypadku stazy realizowanych w ramach projektow EFS.

14. Korzystalem ze Srodkéw Funduszu Pracy ( TAK / NIE ) w roku 2023 w formie stazu.

II. DANE DOTYCZACE STAZU:

1. Dane opiekuna bezrobotnego skierowanego do odbycia stazu?:
) IR0 00) (S I 1A 4 ] o TSSO TR

D) StANOWISKO ....vecvveieiiiie e c) telefon kontaktowy ..........cccccevevevvcicniie e,

4. Dane dotyczace miejsc stazu:

a) nazwa zawodu lub specjalnoéci (zgodnie z klasyfikacja zawodow i specjalnosci®)

Minimalne
Nazwa stanowiska Poziom Predyspozycje kwalifikacje
rac ksztalcenia psychofizyczne niezbedne do
pracy wy i zdrowotne podjecia stazu na

danym stanowisku

5. Liczba przewidywanych miejsc pracy, na ktorych bezrobotny bedzie odbywat staz: 1

1 zaznaczy¢ wlasciwe

2 Opiekun osoby odbywajacej staz moze jednoczesnie sprawowacé opieke nad nie wiecej niz 3 osobami
bezrobotnymi odbywajacymi staz (§ 6 ust. 4 rozporzadzenia MPiPS z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegbdlowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych).

3 Zgodnie z rozporzadzeniem MPiPS z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie Kklasyfikacji zawodow
i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz jej stosowania (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2285). Link do klasyfikacji

znajduje sie takze na stronie internetowej http://swidnik.praca.gov.pl/



http://swidnik.praca.gov.pl/

6. Dane osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzgdzie Pracy, ktdra organizator stazu
planuje przyjac na staz :
Q) TMIQ 1 NAZWISKO .ottt et e e e et et et et
D) data urodzenia ..........c.ooiiiiiii e
7. Wskazania pracodawcy dotyczace badan lekarskich:
a) ogolne: TAK /NIE*
czynniki szkodliwe wystepujace na danym stanowisku ......... ...

b) sanitarno-epidemiologiczne TAK/NIE*

Uwagal!!! Bezrobotny nie moze odbywa¢ ponownie stazu u tego samego organizatora na tym samym
stanowisku pracy, na ktorym wczesniej odbywal staz, przygotowanie zawodowe W miejscu pracy lub
przygotowanie zawodowe dorostych (§ 1 ust. 3 rozp. MPiPS).

III. OSWIADCZENIE ORGANIZATORA STAZU:

1. W okresie 365 dni przed dniem zgloszenia oferty stazu zostalem/mie zostalem* ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy albo jestem / nie jestem* objety
postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy.

2. Wskazany w czesci 11 wniosku pkt 6 kandydat na staz:
— jest/ nie jest* cztonkiem rodziny Wnioskodawcy. **

— w przypadku zaznaczenia odpowiedzi pozytywnej prosz¢ podaé stopien pokrewienstwa

Zapoznalem si¢ z Regulaminem Organizacji Stazu.
Dane zawarte w niniejszym wniosku sa zgodne z prawda.

Zostatem poinformowany, ze zgodnie z art. 59b ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t. j. Dz. U. z 2023 poz 735 z pézn zm. zmian.). wykazy pracodawcow, z ktorymi zawarto umowy
0 zorganizowanie stazu podawane sg do publicznej wiadomosci.

Prawdziwos¢ oSwiadczen i informacji zawartych we wniosku potwierdzam
wlasnorecznym podpisem.

(data, piecze¢ oraz podpis organizatora stazu
lub podpis osoby uprawnionej do jego
reprezentowania)
*niepotrzebne skresli¢
**pkt 2 wypelniaja jedynie Wnioskodawcy bedacy osobami fizycznymi prowadzacymi dziatalnosé
gospodarcza



Do wniosku nalezy dolaczy¢:

1.

akrwn

Dokument potwierdzajacy form¢ prawng istnienia organizatora stazu:

w przypadku przedsigbiorcow dziatajacych w formie spotki cywilnej nalezy dolaczy¢ umowe spotki
cywilnej oraz NIP wszystkich wspolnikow;

W  przypadku pelnoletniej osoby fizycznej, zamieszkujacej 1 prowadzacej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wlasny rachunek, dziatalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej
lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej w pozostajacym w jej
posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujacym obszar uzytkdéw rolnych o powierzchni przekraczajacej
2 ha przeliczeniowe lub prowadzacej dziat specjalny produkcji rolnej, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
20 grudnia 1990r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 208 i 337),
uwierzytelniona kserokopi¢ aktualnego dokumentu (zaswiadczenia) stwierdzajacego prowadzenie
osobiscie i na wlasny rachunek gospodarstwa rolnego obejmujacego obszar uzytkow rolnych o
powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzenie dzialu specjalnego produkcji rolne;j.

Program stazu — Zalacznik nr 1;

Zgloszenie oferty stazu — Zalacznik nr 2;

Oswiadczenie podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie- Zatacznik nr 3;

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla podmiotow / kontrahentow korzystajacych
z ushug i instrumentéw rynku pracy.

Wszystkie kopie wymaganych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez
organizatora stazu lub osobe¢ uprawniong do jego reprezentowania.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytqnjsgyztaltqmfyc4nrwha2tenbrgu
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytqnruge2tgltqmfyc4nrxge3denzvgi

OPIS ZADAN WYKONYWANYCH PODCZAS STAZU - ZALACZNIK NR 1
1. Nazwa zawodu zgodnie z klasyfikacja zawodow i specjalnosSci 4.....................
2. Nazwa StanowisKa .......cooiiiiiiiiiiii

3 .Organizator oSwiadcza, ze staz nie bedzie / bedzie* realizowany w systemie pracy

zmianowej / w_porze nocnej / w niedziele i Swieta* (*niepotrzebne skresli¢)

6. Godziny pracy stazysty w dni powszednie: od godz............. do godz. ...l
oraz od godz............. do godz. ......cceuenenn..

Zgodnie z treScia rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 20.08.2009. w sprawie
szczegbétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (t. j. Dz. U. 2009, Nr 142, poz. 1160)
czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40
godzin tygodniowo, a bezrobotnego bedacego osoba niepetnosprawna zaliczona do
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — 7 godzin na dobe i 35 godzin
tygodniowo. Bezrobotny nie moze odbywaé¢ stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej,

w systemie pracy zmianowej ani w godzinach nadliczbowych.

6. Zakres zadan wykonywanych przez bezrobotnego:
= Zapoznanie z przepisami bhp i p. poz

= 7. Sposobem potwierdzenia nabytych kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych

bedzie sprawozdanie i opinia organizatora.

(data, piecze¢ oraz podpis organizatora stazu lub
podpis osoby uprawnionej do jego reprezentowania)

4 Poda¢ nazwe zawodu wg klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania —
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 roku (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2285)
Link do klasyfikacji znajduje si¢ takze na stronie internetowej http://swidnik.praca.gov.pl/



http://swidnik.praca.gov.pl/




ZGLOSZENIE OFERTY STAZU — ZALACZNIK NR 2

I. DANE ORGANIZATORA STAZU:

1. Firma lub imi¢ i nazwisko organizatora stazu:

Imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania
organizatora:

Preferowana forma kontaktow pomigdzy PUP i osobg wskazang

przez organizatora stazu:

2.

Siedziba organizatora, miejsce prowadzenia dziatalnosci:

Numer telefonu:

Numer faxu:

Adres poczty elektronicznej:
Adres strony internetowej:

Oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalno$ci:

Numer identyfikacji podatkowej (NIP)

Numer REGON:

Podstawowy rodzaj dziatalno$ci wedtug PKD:

Liczba pracownikow w przeliczeniu na petny wymiar
CZasu Pracy: ..................

1. OPIS ZADAN, JAKIE BEDA WYKONYWANE PODCZAS STAZU PRZEZ OSOBE ZAREJESTROWANA:

1. Nazwa zawodu: 2. Kod zawodu zgodnie z 3. Nazwa komorki 4. Zakres zadan
klasyfikacja zawodow organizacyjnej: zawodowych:
................................... i specjalnosci:
stanowisko pracy: |
5. Liczba przewidywanych 6. Miejsce odbywania stazu: | 7. Imig i nazwisko oraz 8. Proponowany okres

miejsc pracy, na ktorych
osoby zarejestrowane beda
odbywac staz:

w tym liczba wolnych miejsc pracy:
dla 0s6b niepelnosprawnych:

zajmowane stanowisko
opiekuna osoby
zarejestrowanej
odbywajacej staz:

odbywania stazu (nie
krétszy niz 3 miesiace):

9. Data rozpoczecia stazu:

10. Data zakonczenia stazu:

111. DANE DOTYCZACE OCZEKIWAN ORGANIZATORA STAZU WOBEC OSOBY ZAREJESTROWANEJ:

1. Informacje o wymaganiach dotyczacych kwalifikacji:

—  predyspozycje psychofiZyCzne 1 ZATOWOINE: ... ...\ttt et et et et e et et et et et e e e reneenens
—  POZIOM WYKSZEAICENIA: ...\ ettt e e

— kierunek / specjalno$é: ...........

— minimalne kwalifikacje niezbedne do podjecia stazu przez osobe zarejestrowang na danym stanowisku pracy:

2. Dane osoby zarejestrowanej, ktora organizator chcialby przyjac na staz (imi¢ i nazwisko, data urodzenia, adres):

3. Piecze¢ imienna i podpis organizatora stazu:

IV. DANE PRACOWNIKA PUP PRZYJMUJACEGO / REALIZUJACEGO ZGLOSZENIE OFERTY STAZU
(wypetia pracownik PUP):

1. Numer zgloszenia oferty stazu: 2. Data przyjgcia zgloszenia oferty stazu:
3. Imig i nazwisko pracownika przyjmujacego zgloszenie oferty 4. Imig¢ i nazwisko pracownika odpowiedzialnego za
stazu: realizacje oferty stazu:







ZALACZNIK NR 3

Oswiadczenie podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie
w zwigzku z weryfikacjq wystapienia okolicznosci i podstaw do zakazu udostepnienia funduszy,
Srodkéw finansowych lub zasobéw gospodarczych oraz udzielenia wsparcia
w zwiazku z agresja Rosji wobec Ukrainy

Os$wiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z ubiegania sie o udzielenie wsparcia
na podstawie art. 51 rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego
srodkow ograniczajagcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujagcym sytuacje na Ukrainie
(Dz.Urz.UE nr L111 z 8.4.2022, str. 1), zm. rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia
2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014.

Ponadto os$wiadczam, iz nie jestem powigzany osobowo, oranizacyjnie, gospodarczo
lub finansowo z osobami lub podmiotami, wzgledem ktérych stosowane sa srodki sankcyjne i ktore
figuruja na listach unijnych i krajowych oraz nie znajduje si¢ na takiej liScie. Przed zlozeniem
oswiadczenia zapoznalem si¢ z rejestrem osob/podmiotéw objetych przedmiotowymi sankcjami
zamieszczonym na:

- stronie BIP MSWiA:
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

- W Zataczniku I rozporzadzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczacego $rodkow
ograniczajacych w zwigzku z sytuacja na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec
Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z p6zn. zm.):
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32006R0765&0id=1663854546148

- w Zataczniku I rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie srodkow
ograniczajacych w odniesieniu do dzialah podwazajacych integralno$¢ terytorialng, suwerenno$c¢
i niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajacych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z p6zn. zm.):

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32014R0269&0id=1663854620888

/data i podpis skladajacego oéwiadczenie/

Rozporzadzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczace $rodkdw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na
Ukrainie (Dz. U. UE L 229 z 31.07.2014 r., zm. rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE)
nr 833/2014.

Rozporzgdzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw ograniczajgcych w odniesieniu do dziatah podwazajacych integralno$é
terytorialng, suwerenno$c i niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych (Dz. U. UE L 78 z 17.3.2014, str. 6, z pdzn. zm.),

Rozporzgdzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczace $rodkéw ograniczajgcych w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w
agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE L 134 2 20.5.2006, str. 1, z pdzn. zm.),

Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine stuzgcych ochronie
bezpieczeristwa narodowego (Dz. U z 2022 r. poz. 835).


http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami%20%20%20%0d-%20w%20Załączniku%20I%20rozporządzenia%20Rady%20(WE)%20nr%20765/2006%20z%20dnia%2018%20maja%202006%20r.%20dotyczącego%20środków%20ograniczających%20w%20związku%20z%20sytuacją%20na%20Białorusi%20i%20udziałem%20Białorusi%20w%20agresji%20Rosji%20wobec%20Ukrainy%20(Dz.%20Urz.%20UE%20L%20134%20z%2020.05.2006,%20str.%201,%20z%20późn.%20zm.)%0d-%20w%20Załączniku%20I%20rozporządzenia%20Rady%20(UE)%20nr%20269/2014%20z%20dnia%2017%20marca%202014%20r.%20w%20sprawie%20środków%20ograniczających%20w%20odniesieniu%20do%20działań%20podważających%20integralność%20terytorialną,%0dsuwerenność%20i%20niezależność%20Ukrainy%20lub%20im%20zagrażających%20(Dz.%20Urz.%20UE%20L%2078%20z%2017.03.2014,%0dstr.%206,%20z%20późn.%20zm.),%0d%0d
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami%20%20%20%0d-%20w%20Załączniku%20I%20rozporządzenia%20Rady%20(WE)%20nr%20765/2006%20z%20dnia%2018%20maja%202006%20r.%20dotyczącego%20środków%20ograniczających%20w%20związku%20z%20sytuacją%20na%20Białorusi%20i%20udziałem%20Białorusi%20w%20agresji%20Rosji%20wobec%20Ukrainy%20(Dz.%20Urz.%20UE%20L%20134%20z%2020.05.2006,%20str.%201,%20z%20późn.%20zm.)%0d-%20w%20Załączniku%20I%20rozporządzenia%20Rady%20(UE)%20nr%20269/2014%20z%20dnia%2017%20marca%202014%20r.%20w%20sprawie%20środków%20ograniczających%20w%20odniesieniu%20do%20działań%20podważających%20integralność%20terytorialną,%0dsuwerenność%20i%20niezależność%20Ukrainy%20lub%20im%20zagrażających%20(Dz.%20Urz.%20UE%20L%2078%20z%2017.03.2014,%0dstr.%206,%20z%20późn.%20zm.),%0d%0d
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32006R0765&qid=1663854546148
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32014R0269&qid=1663854620888




Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
dla podmiotéow (kontrahentow) korzystajacych z ustug oraz innych form pomocy

URZAD PRACY

W zwigzku z realizacjag wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej: RODO, Powiatowy Urzad Pracy
w Swidniku informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym
zwigzanych:

Tozsamo$¢ Administratora
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, reprezentowany przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku.

Dane kontaktowe Administratora

Z Administratorem moze Pani/Pan skontaktowa¢ si¢ za pomocag elektronicznej skrzynki podawczej (ESP)
PUP w Swidniku, na Elektronicznej Platformie Uslug Administracji Publicznej (ePUAP), pod adresem:
/PUP_Swidnik/SkrytkaESP lub listownie piszac na adres siedziby: Aleja Lotnikow Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe be¢da przetwarzane zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu realizacji zadan Administratora m. in.
takich jak: realizacja zgloszonej oferty pracy (w tym w celu wydania informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy), realizacja ustug i instrumentéw rynku pracy, dochodzenie roszczen z tytutlu nienaleznie
pobranych §wiadczen, realizacja obowigzku statystycznego, w szczegélnosci na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz innych aktow
prawnych naktadajacych obowigzek prawny na Administratora.

Zrédla danych osobowych:
Dane osobowe sa pozyskiwane bezposrednio od Pani/Pana. Administrator moze pozyskiwa¢ Pani/Pana dane osobowe
z rejestrow 1 ewidencji prowadzonych na podstawie aktow prawnych, w zakresie okreslonym przepisami prawa.

Obowiazek podania danych osobowych
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym w przypadku checi skorzystania przez Panig/Pana z ushug oraz innych
form pomocy okreslonych w ustawie §wiadczonych przez PUP w Swidniku.

Odbiorcy danych osobowych/kategorie odbiorcéw

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione do ich otrzymania na podstawie przepisow prawa
Iub podmioty, ktére przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawarte] umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych (tzw. Podmioty przetwarzajace).

Kategorie odbiorcow: dostawcy ustug IT, archiwa depozytowe, banki, instytucje szkoleniowe, operatorzy pocztowi, podmioty
zapewniajace obstuge prawna urzedu.

Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaly zebrane
w tym rowniez realizacji obowiazku archiwizacyjnego Administratora wynikajacego z przepisow prawa.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Uprawnienia przystugujace Pani/Panu, w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych:
e prawo dostepu do swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,
e prawo zadania niezwlocznego sprostowania (poprawienia) Pani/Pana danych osobowych, jezeli sa nieprawidtowe lub
zadania uzupelnienia niekompletnych danych osobowych,
e prawo zadania usunigcia, ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, jezeli
przetwarzanie danych nie nastgpuje w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa,
e prawo wniesienia skargi, do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku naruszenia Pani/Pana praw,

na zasadach okreslonych przepisami prawa.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych:
Pytania dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, w tym realizacji
Pani/Pana praw, mozna kierowa¢ do Inspektora Ochrony Danych PUP w Swidniku za pomoca poczty elektronicznej na adres:
iod@swidnik.praca.gov.pl lub listownie piszac na adres: Inspektor Ochrony Danych, Aleja Lotnikow Polskich 1, 21-045
Swidnik.
Zostatem/tam poinformowany o zasadach przetwarzania moich danych osobowych ...

data i podpis




