Adnotacje POWIATOWEGO URZEDU PRACY:
Whpisano do rejestru wnioskow pod nr:

DRP - RIP - 531 - 12024
................... dn. ..o
/pieczeé firmowa wnioskodawcy/
~ WNIOSEK
O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

WNIOSEK O REFUNDACIJE:

O podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza;
O  producenta rolnego;

O niepublicznego przedszkola i niepublicznej szkoty;
O  Zobka lub klubu dziecigcego;

O podmiotu $wiadczacego ustugi rehabilitacyjne.

*Wilasciwe zaznaczy¢

Podstawa prawna:

1.
2.

1

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 735z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r., w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (tekst jednolity Dz.
U. 22022 r. poz. 243 z p6ézn.zm.),

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 702 z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks Cywilny (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1610).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks Postgpowania Administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 775),

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis, (Dz. Urz. UE L 352/1 z dnia 24.12.2013 r.).

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis\ w sektorze rolnym. (Dz. Urz. UE L 352/9 z dnia 24.12.2013 r.).

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcow (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 221).

Postanowienia niniejszego “Regulaminu” w zakresie nieunormowanym w ustawie i rozporzadzeniu Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora PUP
w Swidniku nr 4/2024 z dnia 11.03.2024 r - Regulamin Refundowania kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

l. OZNACZENIE WNIOSKODAWCY

. Petna nazwa wnioskodawcy lub imie¢ i nazwisko (w przypadku osoby fizycznej) ...........ccoiviviiiiiiiiniiniiannn.

2. AAres SIedzZiDY WNIOSKOUAWCY .........cuiiiiiieiice ettt ettt re et e et e et e st e e ae st 2seesseesteesaete e s esteensenreaneeaneannes

3

5. Adresemaili.......cooiiiiiiiiii NUmer telefonU: ...
6. Numer PESEL (W przypadku 0S0BY fizZyCZNe)): . ..vrieiie it e e e
7. Stan cywilny (w przypadku osoby fizycznej):
O panna/ kawaler
O zamezna/zonaty
O  wspdlnos¢ majatkowa
O rozdzielno$¢ majatkowa
O rozwiedziona/rozwiedziony
O wdowiec/wdowa
S A\l U PSPPI
0. REGON .o e e e

(stanowisko, nr telefonu)



14. Nazwa banku i nr konta bankowego (ktorego wiascicielem jest wytgcznie wnioskodawca), na ktory beda przelane
$rodki z refundacji

15. Jestem/ nie jestem czynnym ptatnikiem podatku VAT.

16. Nie posiadam/posiadam w dniu ztoZenia wniosku nieuregulowane w terminie zobowiazania cywilnoprawne

II . INFORMACJE DOTYCZACE STANOWISK PRACY

WNIOSKOWANA KWOTA REFUNDACII: ............c..... (stownie:................c ).

1. Liczba wyposazanych lub doposazonych stanowisk pracy dla*:

O  skierowanych bezrobotnych ............ccooiiiiiiiiiiii e
O  skierowanych poszukujacych pracy opiekunow?..................cooeeinennn.n.
O  skierowanych poszukujacych pracy absolwentow?.....................ccooeen...

2. Uzasadnienie konieczno$ci utworzenia stanowisk/a pracy w ramach wnioskowanej refundacji:

4. Nazwa i opis stanowiska, na ktérym bedzie zatrudniony skierowany bezrobotny, opiekun lub poszukujacy pracy

absolwent:

1 poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu lub niewykonujacym innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepetnosprawnej z wytaczeniem opiekunow osoby
niepetnosprawnej pobierajacych $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisow o §wiadczeniach rodzinnych lub specjalny zasitek
opiekunczy na podstawie przepisow o §wiadczeniach rodzinnych lub zasitek dla opickuna na podstawie przepisdw o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow.

2 poszukujacy pracy absolwent oznacza to poszukujaca pracy osobe, ktora w okresie ostatnich 48 miesigcy ukonczyta szkote lub uzyskata tytut zawodowy.

8 Klasyfikacja zawoddéw dostepna na stronie: www.swidnik.praca.gov.pl

*Znakiem X zaznaczy¢ whasciwy kwadrat



http://www.swidnik.praca.gov.pl/

6. Rodzaj zatrudnienia*:
O na czas okreslony 24 miesigce

O powyzej 24 miesiecy
O na czas nieokreslony

~

10.

11.

12.
13.

Po uplywie wymaganego 24 - miesigcznego okresu zatrudnienia zobowiazuje si¢ do dalszego zatrudnienia
osoby/os6b bezrobotnych, opiekunéw lub poszukujacych pracy absolwentéw skierowanych przez Urzad
przez oKkres co najmniej............. miesiacaly.

Miejsce zatrudnienia skierowanych bezrobotnych, opiekunéw lub poszukujacych pracy absolwentow

Informacja o wymiarze czasu pracy *:

O  skierowanych bezrobotnyCh ... ... ...
O skierowanych poszukujgcych pracy opieKunOW*. ... .. .. ... o i
O skierowanych poszukujgcych pracy absolWentow®. . ..............iuniiniiiiii e

Zmianowos¢ *:
O Jedna zmiana
O Dwie zmiany

O Trzy zmiany

Wymagania wnioskodawcy warunkujace zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotnej, opiekuna lub poszukujacego

pracy absolwenta — wymagane kwalifikacje, umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe niezbedne do wykonywania
pracy, jakie powinien posiada¢ skierowany bezrobotny

4j.w.
5j.w.

*Znakiem X zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat



V. LICZBA OSOB ZWOLNIONYCH w okresie ostatnich 6 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku, wraz z
podaniem przyczyn zwolnienia oraz podaniem artykulu Kodeksu Pracy, na podstawie, ktorego doszto do rozwigzania

stosunku pracy.

Liczba zwolnionych osob Przyczyna zwolnienia — artykul Kodeksu Pracy

VL. Liczba os6b, ktérym Wnioskodawca w okresie ostatnich 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
whniosku, obnizyl wymiar czasu pracy pracownika lub zamierza obnizy¢ ten wymiar w okresie od dnia ztozenia wniosku
do dnia otrzymania refundacji na podstawie art.15 g wust. 8 Ilub art. 15gb wustl pkt 1 ustawy
z dnia 2 marca 2020r . o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem

i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842,

Z pozn.zm)
Liczba, 0os6b ktérym obnizono wymiar Data zmniejszenia wymiaru czasu pracy/art. ustawy
Czasu pracy COVID-19
Liczba, 0s6b ktérym zamierza si¢ Data zamiaru zmniejszenia wymiaru czasu pracy/art. ustawy
obnizy¢ wymiar czasu pracy COVID-19

VIl. PROPONOWANA FORMA ZABEZPIECZENIA zwrotu refundacji*:
O Blokada $rodkow na rachunku bankowym
O Weksel In blanco z poreczycielami (aval)
O Poreczenie
O Gwarancja bankowa
O Akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez duznika

*wlasciwe zaznaczy¢



VIIl. KALKULACJA WYDATKOW DOTYCZACYCH WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY I ZRODEL ICH FINANSOWANIA, w szczegblnosci na zakup srodkow trwatych, urzadzen,
maszyn, w tym $rodkow niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz wymaganiami ergonomii.

Zrédlo finansowania
Nazwa wyposazenia Forma )
w szczeg6lnosci na zakup Stan platnoéci Lacznie
$rodkéw trwalych, urzadzen, . (przelew kwota Srodki
L maszyn, w tym Srodkéw Tosé przedmiot Jeotowka/ (warto$¢ t
P. niezbednych do zapewnienia u (nowy, Karta brutto) $rodki otrzymane
zgodnoéci_stan_owiska pracy uzywany) ] wlasne z PUP
z przepisami BHP oraz. platnicza) (warto$é
wymaganiami ergonomii brutto)*
1 2 8 4 5 6 7 8
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
SUMA:

* suma wartos$ci z kolumny nr 6 musi by¢ zgodna z wnioskowana kwota



IX.

SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW DOTYCZACYCH WYPOSAZENIA LUB

DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY PONIESIONA ZE SRODKOW OTRZYMANYCH Z PUP
w szczegblnosci na zakup $rodkdw trwatych, urzadzen, maszyn, w tym $rodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci
stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

Nazwa wyposazZenia
w szczeg6lnosci na zakup

Przewidziana

Szczegdélowe uzasadnienie przedmiotu zakupu potwierdzone
dokumentami okreslajacymi cen¢ szacunkowa planowanego

Srodkéw trwalych, wartos§é
urzadzen, maszyn, w tym zakupu przedmiotu zakupu
L.p. Srodkéw niezbednych do w brutto
zapewnienia zgodnosci (Srodki (wymagane jest dotaczenie do wniosku wydrukéw ze stron, xero z
stanowiska pracy z otrzymaile katalogdéw, oferty handlowe, itp.)
przepisami BHP oraz 2 PUP)
wymaganiami ergonomii

1 2 3 4
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

Whnioskowana kwota X

* suma wartoS$ci z kolumny nr 3 musi by¢ zgodna z wnioskowang kwota




Prawdziwo$¢ oSwiadczen oraz informacji zawartych we wniosku sa zgodne ze stanem prawnym
i faktycznym co poswiadczam wlasnorecznym podpisem.

/Data i podpis Wnioskodawcy lub osoby uprawniongj
do reprezentowania/

DO WNIOSKU NALEZY DOLACZYC:

1. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.

2. Oswiadczenie Wnioskodawcy zalacznik nr 1

3. Os$wiadczenie Wnioskodawcy zalacznik nr 2 — dotyczace pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
0 postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej

4. Oswiadczenie Wnioskodawcy zalacznik nr 2a - dotyczacy podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie w zwiazku z
weryfikacja wystapienia okolicznosci i podstaw do zakazu udostepnienia funduszy, Srodkéw finansowych lub
zasobow gospodarczych oraz udzielenia wsparcia w zwiazku z agresja Rosji wobec Ukrainy.

5. Dokumenty potwierdzajace cen¢ szacunkowa planowanych zakupow (m.in. wydruki ze stron, xero
z katalogéw, oferty handlowe, itp.).

6. Pelnomocnictwo osob dzialajacych w imieniu Wnioskodawcy, jezeli nie wynika to bezposrednio z dokumentow
(np. Statutu).

7. W przypadku przedsigbiorcow dziatajacych w formie spotki cywilnej — umowa spotki cywilnej — kserokopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem,;

8. W przypadku, gdy adres miejsca §wiadczenia pracy nie widnieje w dokumentach stanowigcych podstawe prawna
funkcjonowania Whnioskodawcy — dokument potwierdzajacy forme prawng uzytkowania tego lokalu kserokopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem;

9. W przypadku klubu dziecigcego lub zlobka do wniosku nalezy dolaczy¢ wpis do rejestru zlobkéw
i Kklubéw dzieciecych prowadzenie zlobka lub klubu dzieciecego, jest dzialalnoscia regulowana
w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci gospodarczej

10. W przypadku producenta rolnego dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w okresie 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu co najmniej 1 pracownika na podstawie o stosunku
pracy w pelnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajace jego ubezpieczenie;

11. W przypadku przedszkola lub szkoly zaswiadczenie o wpisie szkoly do ewidencji szkot i placowek
niepublicznych;

12. W zaleznosci od wskazanej formy zabezpieczenia zwrotu refundacji;

a. W przypadku weksla z poreczeniem wekslowym (aval)
=  Wypelnione O$wiadczenie porgczyciela (zal. Nr 3 lub 3a);
b. W przypadku blokady rachunku bankowego:
=  Wypehione o§wiadczenie wtasciciela rachunku bankowego (zal. nr 5)
C. W przypadku aktu notarialnego o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji:
= Wypeklione o§wiadczenie o sytuacji majatkowej Wnioskodawcy (zal. Nr 4 lub 4a)
13. Wnioskodawca wypetnia zalacznik Nr 6 - Dane wnioskodawcy i poreczyciela niezbedne do podpisania umowy.



10.

11.

. Zalacznik nr 1
OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Oswiadczam pod rygorem wypowiedzenia umowy o refundacje, Ze informacje zawarte w o§wiadczeniu
sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

-  Podmiot wypelnia pkt 1, 2, 3, 5, 6, 7,8,9,10,13,14,15,16,17,18,19,21

—  Szkola/przedszkole wypeknia pkt 1, 2, 3, 5,6,7,8,9,10,13,14,15,16,17,18,19,20,21

- Producent rolny wypeknia 1, 2, 4,5,6,7,8,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21

—  Zlobek lub klub dzieciecy 1, 2, 3,5,6,7,8,,10,13,14,15,16,17,18,19,20,21

- Podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne pkt 1,2,3,5,6,7,8,,10,13,14,15,16,17,18,9,20,21

Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dziecigcy, podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne™
rozwigzal / nie rozwiazal* stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot,
szkotg/przedszkole, producenta rolnego, ztobek lub klub dziecigcy, podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne na
mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikéw w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;
Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, Ztobek lub klub dziecigcy, podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne™
obnizyl / nie obnizyl* wymiaru czasu pracy pracownika w okresie 6 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien
zlozenia wniosku;
Podmiot, przedszkole /szkola , Zlobek lub klub dzieciecy, podmiot Swiadczacy ushlugi rehabilitacyjne obnizyl/
nie obnizyl* lub zamierza obnizy¢/ nie obnizy¢* wymiar czasu pracy na podstawie art. 15 g ust. 8 lub art. 15 gb
ust.1.pkt 1 ustawy COVID-19.
Producent rolny obnizyl/ nie obnizyl* lub zamierza obnizy¢/ nie obnizy¢* wymiar czasu pracy na podstawie
art. 15 gb ust.1.pkt 1 ustawy COVID-19.
w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji:
— obnize / nie obnize¢* wymiaru czasu pracy pracownika;
— rozwiaze / nie rozwigze* stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot,
przedszkole, szkotg, producenta rolnego, ztobek lub klub dziecigey, podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne
albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow;
Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, Ztobek Iub klub dziecigcy, podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne
w dniu zlozenia wniosku zalega / nie zalega* z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;
Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dziecigecy, podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne™
w dniu ztoZenia wniosku zalega / nie zalega* z optacaniem innych danin publicznych;
Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, ztobek lub klub dzieciecy, podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne
w dniu ztoZenia wniosku posiada / nie posiada* nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

*

Podmiot, szkota /przedszkole prowadzi/ nie prowadzi *
— podmiot w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018r.-Prawo przedsi¢biorcow( Dz. U. z 2021r. poz. 162
Z p6zn.zm.) przez oKkres 6 miesi¢ecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, przy czym
do wskazanego okresu prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia
wykonywania dzialalnosci gospodarczej,
— przedszkole/szkola w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo o$wiatowe przez okres
6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku
Podmiot, szkota/przedszkole, producent rolny, zlobek lub klub dziecigcy, podmiot $§wiadczacy ustugi
rehabilitacyjne* byl / nie byl* karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestgpstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny ( Dz. U. z 2021 r. poz.
2345 z p6zn.zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2020 r. poz. 358), Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
falszywych zeznan
Producent rolny posiada / nie posiada* gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub prowadzi
/ nie prowadzi* dziat specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych
lub przepisow o podatku dochodowym od o0s6b prawnych, przez okres co najmniej 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Producent rolny zatrudnial / nie zatrudnial* w okresie ostatnich 6 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze
czasu pracy. W przypadku zatrudnienia co najmniej jednego pracownika nalezy dolaczy¢ dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia oraz jego ubezpieczenia.

orzeczono / nie orzeczono wzglgdem mnie zakaz/u dostepu do $rodkéw publicznych, o ktérych mowa w art. 5 ust.

3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2021 poz. 2345 z p6zn.zm)

spelniam / nie spelniam* warunki, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spoteczne;j

z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy oraz przyznawania §rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380 z

pozn. zm.);

W okresie do 365 dni przed dniem ztozenia wniosku:

- nie zostalem / zostalem* ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy

- nie jestem/ jestem* objety postegpowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy.

przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzad Pracy nie moze przyjaé ofert pracy, o ile wnioskodawca zawart w

ofercie pracy wymagania, ktdre naruszaja zasad¢ réwnego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw

prawa pracy i moga dyskryminowaé¢ kandydatoéw do pracy, w szczegoélnosci ze wzgledu na wiek, ple¢,
niepelnosprawnosc¢, rasg, religi¢, narodowo$¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie lub orientacje seksualna;

przyjmuje do wiadomosci, ze Powiatowy Urzad Pracy nie moze zrefundowa¢ wydatkéw, na ktore finansowanie

wnioskodawca otrzymat wczesniej $rodki publiczne;

zobowigzuje si¢ do niezatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy czilonka rodziny tj.

(wspotmatzonka, rodzenstwo, rodzica, dziecka itp)
zobowiazuje sie do zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004 r.
podatku od towarow i ustug (Dz.U. z 2022 r. poz. 196 z pézn.zm), podatku naliczonego dotyczacego zakupionych
towar6ow i uslug w ramach przyznanej refundacji w terminie:

e okreslonym w umowie o refundacje, nie dluzszym jednak niz 90 dni od dnia zlozenia przez podmiot deklaracji
podatkowej dotyczacej podatku od towaréw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego
tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wptacie
do urzgdu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastgpny okres rozliczeniowy,

e 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz podmiotu, przedszkola, szkoty,
producenta rolnego, ztobka lub klubu dziecigcego lub podmiotu $wiadczacego ustugi rehabilitacyjne -w
przypadku, gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote
podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

zobowiazuje si¢ do zlozenia stosownych oswiadczen dotyczacych.:

* rozwigzania/nierozwiazania* stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
wnioskodawce z przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania
refundaciji;

e obnizenia/nieobnizenia* wymiaru czasu pracy pracownika naart. 15g ust.8 lub 15gb ust.1 pkt 1 z dnia 2 marca
2020r o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-
19, innych chordéb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

Otrzymalem(am) ,,Regulamin refundowania kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy” obowigzujacy

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Swidniku oraz zapoznatem(am) si¢ z jego trescia i przyjmuje warunki w nim

okreslone.

*niewlasciwe skresli¢

Prawdziwo$¢ o$wiadczen oraz informacji zawartych we wniosku sa zgodne ze stanem prawnym
i faktycznym co poswiadczam wlasnorecznym podpisem.

/Data i podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionejl



Zalacznik Nr 2

Oswiadczenie wypelnia Wnioskodawca pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
Oswiadczam, ze:

1. spelniam warunki okreslone w*:

[] rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013,str.1);

[] rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013, str.9);

2. Otrzymalem/nie otrzymalem pomocy de minimis w roku, w ktérym ubiegam si¢ o przyznanie refundacji oraz w
ciagu 2 poprzedzajacych go lat podatkowych

3. Otrzymalem/ nie otrzymalem pomocy de minimis w sektorze transportu drogowego towar6w w roku, w ktorym
ubiegam si¢ o przyznanie refundacji oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat podatkowych

4. Otrzymalem/ nie otrzymalem pomocy de minimis w sektorze rolnym, w ktéorym ubiegam si¢ o przyznanie refundacji
oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat podatkowych

5. Otrzymalem/ nie otrzymalem innej pomoc publicznej w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujacych si¢

do objgcia pomocg, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis;

6. Otrzymalem/ nie otrzymalem decyzji Komisji Europejskiej o obowiazku zwrotu pomocy uzyskanej w okresie wcze-
$niejszym uznajacej pomoc za niezgodng z prawem i wspdlnym rynkiem.

. W przypadku otrzymania pomocy de minimis, pomocy de minimis w sektorze transportu drogowego towarow,
pomoc de minimis w rolnictwie, nalezy dolaczyé zaswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis (poswiadczone

kserokopie) lub wypei¢ ponizsza tabelke

Organ udzielajacy pomocy Podstawa D_zier’n _ Wartos¢ Nr programu -
udzielenia | pomocy w | pomocowego decyzji lub
L.p. prawna
pomocy euro umowy
1.
2.
3.
4.
5.
Lacznie

/Data, podpis Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej/
Oswiadczam, Ze :
1. zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia o ewentualno$ci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy ;
2. zobowiazuje si¢ do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego o$wiadczenia o uzyskanej pomocy publiczne;j,
jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Urzedem Pracy otrzymam pomoc publiczng
lub pomoc de minimis, o ktérej mowa powyzej;
3. jestem $wiadom(a) obowigzku zwrotu wyplaconej refundacji w przypadku naruszenia wymogdéw dotyczacych do-
puszczalnej pomocy publicznej (w tym z powodu nie utrzymania miejsc pracy) lub wykorzystania srodkéw niezgod-
nie z umoway ;

Prawdziwos$¢ oswiadczen oraz informacji zawartych we wniosku sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym co poswiadczam
wlasnorecznym podpisem

/Data, podpis Wnioskodawcy lub osoby uprawnionej/
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Zalacznik Nr 2a

Oswiadczenie podmiotu ubiegajacego si¢ 0 wsparcie
w zwigzku z weryfikacja wystgpienia okolicznos$ci i podstaw do zakazu udostepnienia
funduszy, srodkow finansowych lub zasobow gospodarczych oraz udzielenia wsparcia
w zwiazku z agresja Rosji wobec Ukrainy

Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z ubiegania si¢ o udzielenie wsparcia na podstawie art. 5l
rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego $rodkow ograniczajagcych w zwiazku z
dziataniami Rosji destabilizujagcym sytuacj¢ na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L111 z 8.4.2022, str. 1), zm. rozporzadzeniem
Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014.

Ponadto o$wiadczam, iz nie jestem powigzany osobowo, oranizacyjnie, gospodarczo lub finansowo z osobami
lub podmiotami, wzgledem ktorych stosowane sg $rodki sankcyjne i ktore figuruja na listach unijnych i krajowych oraz
nie znajduje si¢ na takiej liScie. Przed zlozeniem o$wiadczenia zapoznalem si¢ z rejestrem os6b/podmiotow objetych
przedmiotowymi sankcjami zamieszczonym na:

— stronie BIP MSWIA;
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

— w Zalgczniku 1 rozporzadzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczacego s$rodkoéw
ograniczajacych w zwiazku z sytuacjg na Biatorusi i udzialem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz.
Urz. UE L 134 7 20.05.2006, str. 1, z p6zn. zm.):
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A32006R0765&0id=1663854546148

— w Zalaczniku I rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie §rodkow

ograniczajacych w odniesieniu do dziatan podwazajacych integralno$¢ terytorialng, suwerennosci niezaleznosé
Ukrainy lub im zagrazajacych (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z p6zn. zm.):
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CEL EX%3A32014R0269&0id=1663854620888

/data i podpis sktadajacego o$wiadczenie/

e Rozporzadzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczace $rodkow ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji destabi-
lizujacymi sytuacje¢ na Ukrainie (Dz. U. UE L 229 z 31.07.2014 r., zm. rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w
sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014,

e Rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie Srodkow ograniczajacych w odniesieniu do dziatan podwazajacych
integralnos¢ terytorialna, suwerennos¢ i niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajacych (Dz. U. UE L 78 z 17.3.2014, str. 6, z p6zn. zm.),

e Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczace $srodkow ograniczajacych w zwiazku z sytuacja na Biatorusi i
udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE L 134 z 20.5.2006, str. 1, z pézn. zm.),

e Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing stuzacych ochro-
nie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U z 2022 r. poz. 835).
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fin,

POWIATOWY URZAD PRACY
W SWIDNIKU

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
dla podmiotow (kontrahentéw) korzystajacych z ushlug oraz innych form pomocy

W zwiazku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej: RODO,
Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwiazanych:

Tozsamo$¢ Administratora
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku.

Dane kontaktowe Administratora

Z Administratorem moze Pani/Pan skontaktowaé si¢ za pomoca elektronicznej skrzynki podawczej (ESP)
PUP w Swidniku, na Elektronicznej Platformie Uslug Administracji Publicznej (ePUAP), pod adresem:
/PUP_Swidnik/SkrytkaESP lub listownie piszac na adres siedziby: Aleja Lotnikow Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu realizacji zadan Administratora
m. in. takich jak: realizacja zgloszonej oferty pracy (w tym w celu wydania informacji starosty o braku mozliwosci
zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy), realizacja ustug i instrumentéw rynku pracy, dochodzenie roszczen
z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen, realizacja obowigzku statystycznego, w szczegodlnosci na podstawie ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, aktow wykonawczych wydanych na jej
podstawie oraz innych aktow prawnych naktadajacych obowiazek prawny na Administratora.

Zrédla danych osobowych
Dane osobowe sa pozyskiwane bezposrednio od Pani/Pana. Administrator moze pozyskiwa¢ Pani/Pana dane osobowe
z rejestrow 1 ewidencji prowadzonych na podstawie aktow prawnych, w zakresie okreslonym przepisami prawa.

Obowigzek podania danych osobowych
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym w przypadku checi skorzystania przez Panig/Pana z ustug oraz
innych form pomocy okre§lonych w ustawie §wiadczonych przez PUP w Swidniku.

Odbiorcy danych osobowych/kategorie odbiorcéw

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga byé podmioty upowaznione do ich otrzymania na podstawie przepisow
prawa lub podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. Podmioty przetwarzajace).

Kategorie odbiorcéw: dostawcy ustug IT, archiwa depozytowe, banki, instytucje szkoleniowe, operatorzy pocztowi,
podmioty zapewniajace obstuge prawng urzedu.

Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaty zebrane
w tym rowniez realizacji obowigzku archiwizacyjnego Administratora wynikajacego z przepisOw prawa.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaé¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Uprawnienia przyshugujace Pani/Panu, w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych:

e prawo dostepu do swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

e prawo zadania niezwlocznego sprostowania (poprawienia) Pani/Pana danych osobowych, jezeli sa nieprawi-
dlowe lub zadania uzupetienia nieckompletnych danych osobowych,

e prawo zadania usunigcia, ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
jezeli przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywiazania si¢ z obowiazku wynikajacego z przepisu prawa,

e prawo whniesienia skargi, do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku naruszenia Pani/Pana
praw,
na zasadach okres§lonych przepisami prawa.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych

Pytania dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, w tym
realizacji Pani/Pana praw, mozna kierowaé do Inspektora Ochrony Danych PUP w Swidniku za pomoca poczty
elektronicznej na adres: iod@swidnik.praca.gov.pl lub listownie piszac na adres: Inspektor Ochrony Danych, Aleja
Lotnikéw Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Zostatem/tam poinformowany o zasadach przetwarzania moich danych osobowych

data i podpis wnioskodawcy



POWIATOWY URZAD PRACY
P oe—

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
dla wspélmalzonkow Wnioskodawcow

W zwiazku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej: RODO,
Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o
przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

Tozsamos$¢ Administratora
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku.

Dane kontaktowe Administratora

Z Administratorem moze Pani/Pan skontaktowaé si¢ za pomoca elektronicznej skrzynki podawczej (ESP)
PUP w Swidniku, na Elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP), pod adresem:
/PUP_Swidnik/SkrytkaESP lub listownie piszac na adres siedziby: Aleja Lotnikow Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu realizacji zadan Administratora
m. in. takich jak: przyznanie wsparcia Wnioskodawcy, dochodzenie roszczen z tytutu nienaleznie przyznanych $rodkow,
w szczeg6lnosci na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz innych aktow prawnych naktadajacych obowigzek prawny na
Administratora.

Zrédla danych osobowych
Dane osobowe sg pozyskiwane od Pani/Pana wspotmalzonka (Wnioskodawcy) w postaci zatacznika do dokumentow
sktadanych przez Wnioskodawce.

Obowigzek podania danych osobowych
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym w przypadku ubiegania si¢ przez Pani/Pana wspotmatzonka
(Wnioskodawce) o wsparcie oraz posiadania wspdlnosci majatkowe;.

Odbiorcy danych osobowych/kategorie odbiorcéw

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga byé podmioty upowaznione do ich otrzymania na podstawie przepisow
prawa lub podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. Podmioty przetwarzajace).

Kategorie odbiorcéw: dostawcy ustug IT, archiwa depozytowe, banki, instytucje szkoleniowe, operatorzy pocztowi,
podmioty zapewniajace obstuge prawng urzedu.

Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celu, dla ktorego zostaty zebrane w
tym rowniez realizacji obowigzku archiwizacyjnego Administratora wynikajacego z przepisOw prawa.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Uprawnienia przyshugujace Pani/Panu, w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych:

1. prawo dostepu do swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

I1. prawo zadania niezwlocznego sprostowania (poprawienia) Pani/Pana danych osobowych, jezeli sg nieprawi-
dlowe lub zadania uzupetnienia nickompletnych danych osobowych,

(AVA prawo zadania usunigcia, ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
jezeli przetwarzanie danych nie nastgpuje w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa,
V. prawo wniesienia skargi, do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku naruszenia Pani/Pana

praw na zasadach okreslonych przepisami prawa.
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
Pytania dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, w tym
realizacji Pani/Pana praw, mozna kierowaé do Inspektora Ochrony Danych PUP w Swidniku za pomoca poczty
elektronicznej na adres: iod@swidnik.praca.gov.pl lub listownie piszac na adres: Inspektor Ochrony Danych, Aleja
Lotnikoéw Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Zostatem/tam poinformowany o zasadach przetwarzania moich danych osobowych

data i podpis wspotmatzonka wnioskodawcy
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] Zalacznik Nr 3
OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

Janizej podpisany (@) .....ccevvvviivieeriiiiiiie e

PESEL: s

Seria i nr dokumentu t0ZSAMOSCE:  ...vevvevveriereiireeiee e

Adres zamieszkania: = s

Adres do korespondencji = s

Numer telefonu kontaktowego ...,

Oswiadczam , ze :

1. Osiagam dochody z tytutu :

[1 umowy o prace / wykonywania stosunku stuzbowego na czas nieokre§lony
[ emerytury/renty przyznanej na stale

L] renty terminOWej d0......ccccvevvevvererienereseeee e see s
2. Przecigtne dochody (Srednio z 3 miesigcy) wynosza:
[ z tytutu zatrudnienia....................... wysokosci (brutto)zt.............ocooi (stownie)
[ emeryt/Tenty......ovveeeeinnenenannnnnns. wysokosci (brutto)zt.............oooiii (stownie)
3. Dochody nie sg obcigzone zajeciami egzekucyjnymi/ sg obcigzone *
ZAYtU . W WYSOKOSCI. 1.ttt itetieee e eeeae, miesi¢cznie
4. Jestem zatrudniony
IV ettt et e e et e e et ea et a e e e e a e e a e e h et e e as

(nazwa, adres miejsca zaktadu pracy)

5. Zaklad pracy : znajduje si¢/ nie znajduje si¢ w likwidacji lub upadtosci *
6. Posiadam/ nie posiadam zobowigzania finansowe * (jesli tak prosze wypetni¢ ponizej)

7. Oswiadczam, ze stan cywilny to:
[0 panna/kawaler
[ zame¢zna/zonaty
o wspdlnos¢ majatkowa
o rozdzielno$¢ majatkowa
[J rozwiedziony/rozwiedziona
[ wdowa/wdowiec
8. Nie zawarlem(am) /Zawarlem(am)* i poreczylem(am) /nie poreczylem(am)* z tutejszym Urzedem umow
cywilnoprawnych (umowa o przyznanie bezrobotnemu $rodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej lub o
refundacje kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego), ktére nie
zostaty zakonczone.
9. Jestem/nie jestem poreczycielem* zobowiazan z Funduszu Pracy, PFRON Ilub z innych instytucji z udziatlem
srodkow publicznych, w tym §rodkdéw z Unii Europejskiej wzgledem, ktorych prowadzona jest egzekucja sadowa,

e Oswiadczam, Ze posiadam pelng zdolno$¢ do czynnoS$ci prawnych oraz posiadam stale zameldowanie na
terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

e Os$wiadczam, Ze powyzZsze dane sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz zobowiazuje si¢ do zlozenia
dodatkowego oSwiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy data zlozenia wniosku, a podpisaniem umowy
sytuacja finansowa ulegnie zmianie.

P (dam, Czytelnyp()dpmpmazyuem) .....................
OSWIADCZENIE WSPOLMALZONKA PORECZYCIELA

Os$wiadczam, ze wyrazam zgodg¢ na udzielenie przez mojego me¢za/ moja zong* porgczenia za zobowigzanie

(data i czytelny podpis wspotmatzonka poreczyciela
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] Zalacznik Nr 3a
OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

PROWADZACEGO DZIALALNOSC GOSPODARCZA O UZYSKANYCH DOCHODACH

Ja nizej podpisany () ......ccovvveiiriiniiiie i
imi¢ nazwisko
PESEL:
Seria i nr dokumentu tOZSAMOSCL:  ..cvevveriverierrieesieeie e
Adres zamieszkania: =~ s
Adres do korespondencji =~ e
Numer telefonu kontaktowego ...
Oswiadczam, zZe :
1. prowadze dziatalno$¢ gospodarcza od dnia.............oieieiit i
PO NAZWE ..o e

783 T 4 o Y. N

2. dochdd z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej bedacy srednig z ostatnich 3 miesigcy

R4 11015 N brutto zt

52 2007 1 V1< brutto zt)

rozliczam sie¢ /nie rozliczam * z podatku dochodowego w formie karty podatkowej

rozliczam si¢ /nie rozliczam * z podatku dochodowego w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych
prowadzona przeze mnie dziatalnos¢ gospodarcza znajduje si¢/ nie znajduje* si¢ w likwidacji/lub upadtosci*
posiadam/ nie posiadam zobowiazania finansowe * (jesli tak prosze wypetni¢ ponizej)

Moje aktualne miesi¢czne zobowigzania finansowe wynoszg (np. =zaciagnigte kredyty, raty itp):

o gk w

7. Na dzien ztozenia niniejszego dokumentu nie zalegam/zalegam* z ptatno$ciami wobec ZUS i Urzedu
Skarbowego
8. Oswiadczam, ze stan cywilny to:
U panna/kawaler
[ zame¢zna/zonaty
o wspolnos¢ majatkowa
o rozdzielno$¢ majatkowa
[ rozwiedziony/rozwiedziona
[ wdowa/wdowiec
9. Nie zawarlem(am) /Zawarlem(am)* i poreczylem(am) /nie poreczylem(am)* z tutejszym Urzedem umow
cywilnoprawnych (umowa o przyznanie bezrobotnemu $rodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej lub o
refundacje kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego), ktére nie
zostaty zakonczone.
10. Jestem/nie jestem poreczycielem* zobowigzan z Funduszu Pracy, PFRON lub z innych instytucji z udzialem
srodkow publicznych, w tym §rodkdéw z Unii Europejskiej wzgledem, ktdrych prowadzona jest egzekucja sadowa,

e Oswiadczam, Ze posiadam pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz posiadam stale zameldowanie na
terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

e Os$wiadczam, Ze powyzsze dane s3 zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz zobowiazuje si¢ do zlozenia
dodatkowego o$wiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy data zlozenia wniosku, a podpisaniem umowy
sytuacja finansowa ulegnie zmianie.

(data i czytelny podpis poreczyciela)
(piecze¢ firmowa)

OSWIADCZENIE WSPOLMAEZONKA PORECZYCIELA

Os$wiadczam, ze wyrazam zgode¢ na udzielenie przez mojego me¢za/ moja zon¢™ poreczenia za zobowigzanie

(data i czytelny podpis wspotmatzonka porgczyciela)




POWATOWY URZAD PRACY
W SwoNKy

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
dla poreczycieli oraz ich wspolmalzonkow

W zwiazku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) dalej: RODO,
Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o
przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

Tozsamos$¢ Administratora
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Swidniku.

Dane kontaktowe Administratora

Z Administratorem moze Pani/Pan skontaktowaé si¢ za pomoca elektronicznej skrzynki podawczej (ESP)
PUP w Swidniku, na Elektronicznej Platformie Ustug Administracji Publicznej (ePUAP), pod adresem:
/PUP_Swidnik/SkrytkaESP lub listownie piszac na adres siedziby: Aleja Lotnikow Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Cel i podstawy przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu realizacji zadan Administratora
m. in. takich jak: zabezpieczenie przyznanych $rodkow w ramach wsparcia udzielonego Wnioskodawcy, prowadzenie
postepowan kontrolnych oraz dochodzenie roszczen z tytutu nienaleznie przyznanych $rodkéw w ramach umowy, W
szczeg6lnosei na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, aktow
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz innych aktow prawnych naktadajacych obowigzek prawny na
Administratora.

Zrédla danych osobowych
Dane osobowe sg pozyskiwane od Pani/Pana w postaci oswiadczenia, stanowiacego zalgcznik do dokumentow
sktadanych przez Wnioskodawce.

Obowigzek podania danych osobowych
Podanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym w przypadku poreczenia zwrotu refundacji lub
dofinansowania.

Odbiorcy danych osobowych/kategorie odbiorcéw

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga byé podmioty upowaznione do ich otrzymania na podstawie przepisow
prawa lub podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. Podmioty przetwarzajace).

Kategorie odbiorcéw: dostawcy ustug IT, archiwa depozytowe, banki, instytucje szkoleniowe, operatorzy pocztowi,
podmioty zapewniajace obstuge prawng urzedu.

Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaty zebrane
w tym rowniez realizacji obowigzku archiwizacyjnego Administratora wynikajacego z przepisoOw prawa.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Uprawnienia przyshugujace Pani/Panu, w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych:

e prawo dostepu do swoich danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

e prawo zadania niezwlocznego sprostowania (poprawienia) Pani/Pana danych osobowych, jezeli sg nieprawi-
dlowe lub zadania uzupetnienia nickompletnych danych osobowych,

e prawo zadania usunigcia, ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
jezeli przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa,

e prawo wniesienia skargi, do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku naruszenia Pani/Pana
praw na zasadach okreslonych przepisami prawa.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych

Pytania dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku, w tym
realizacji Pani/Pana praw, mozna kierowaé do Inspektora Ochrony Danych PUP w Swidniku za pomoca poczty
elektronicznej na adres: iod@swidnik.praca.gov.pl lub listownie piszac na adres: Inspektor Ochrony Danych, Aleja
Lotnikoéw Polskich 1, 21-045 Swidnik.

Zostatem/tam poinformowany o zasadach przetwarzania moich danych osobowych

data i podpis porgczyciela data i podpis wspotmatzonka poreczyciela
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Zalacznik Nr 4

OSWIADCZENIE O SYTUACJI MAJATKOWEJ WNIOSKODAWCY

(wypetni¢ w przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji)

— dla osoby fizycznej,
—  dla wspolnikow spotki cywilnej — kazdy wspolnik wypelnia odrebne oswiadczenie

Oswiadczam, ze Wnioskodawca posiada nast¢epujace skladniki majatku:

1. Budynki, lokale, obiekty — dla ktorych to nieruchomos$ci sg prowadzone Ksiegi Wieczyste

Powierzchnia: ................... M2, Warto$€ rynkowa ...
AT . e
Tytut prawny (wlasno$é, wspotwilasnosé, wielkoS¢ udziahtn) .........ooeiiiniiiii e,

Powierzchnia ....................... M2,  Warto$€ ryNKOWA ......ovietiitit et
AATES o
Tytut prawny (wlasno$é, wspotwilasnosé, wielko$¢ udziatu) ...
(0010 E: V7<) 11 T P

3. Maszyny, urzadzenia ( powyzej 10 000,00 brutto)

ROz .o e

WaArtOSC TYNKOWE ..ottt e e e e e et e e

4. Srodki transportu:

20T 2 |

A (o N g 1) <o)

4. Zadluzenie w bankach, instytucjach finansowych (w tym z tytulu leasingu) i u innych pozyczkodawcow
(kwoty miesiecznego ZaAd uZENIa) ...............cocoiiiiiiiiiiii e

e Os$wiadczam, Ze posiadam pelng zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz posiadam stale zameldowanie
na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.

e Oswiadczam, Ze powyzsze dane sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz zobowiazuje si¢ do
zlozenia dodatkowego oswiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy datg zloZzenia wniosku, a
podpisaniem umowy sytuacja finansowa ulegnie zmianie.

czytelny podpis Wnioskodawcy
Potwierdzam, Ze powyzZsze dane sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym

czytelny podpis wspoimatzonka Wnioskodawcy



........................................ Zalgcznik Nr 4a

Pieczgé firmowa Wnioskodawcy

OSWIADCZENIE O SYTUACJI MAJATKOWEJ WNIOSKODAWCY

(wypetni¢ w przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji)

— dla osoby prawnej

NAZWA POAMIOTU: Lottt et e et e e e e e

0] T T 1 = 11T T

Oswiadczam, ze Wnioskodawca posiada nastepujace skladniki majatku:
1. Budynki, lokale, obiekty — dla ktorych to nieruchomo$ci sa prowadzone Ksiegi Wieczyste Nr

Powierzchnia: ................... M2, Warto$€ ryNKOWA ......outieit it e e e e e eeeans
AT .
Tytut prawny (wlasno$¢, wspotwlasnosé, wielko§¢ udziatu) ... ...

(05703 /34

3. Maszyny, urzadzenia ( powyzej 10 000,00 brutto)

| e 7 PR

WaATtOSE TYNKOWA ..ottt et e et e e et e ettt e e et et et et et e teeaenaenaeans

4. Srodki transportu:

e 7 U

WaArtoS€ TYNKOWA ... e e

5. Zadluzenie w bankach, instytucjach finansowych (w tym z tytulu leasingu) i u innych pozyczkodawcow (kwoty
MiesieCzZNego ZAANUZENEA, ...........cccooiiiiiii e e

Oswiadczam, ze posiadam pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz posiadam stale zameldowanie na terenie
Rzeczpospolitej Polskigj.

Oswiadczam, Ze powyzsze dane sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz zobowiazuje si¢ do zlozenia
dodatkowego oswiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy data zlozenia wniosku, a podpisaniem umowy sytuacja
finansowa ulegnie zmianie.

Miejscowos¢ i data Podpis i piecze¢ Wnioskodawcy



Zalacznik Nr 5

OSWIADCZENIE WLASCICIELA RACHUNKU
BANKOWEGO

(wypetni¢ w przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci blokady srodkow na koncie bankowym)

Ja nizej podpisany/a

Oswiadczam, ze jestem posiadaczem konta bankowego NUMET ..........ooviiriiiiriiiriiiiieeiiiieeinannen,
w Banku ... na ktorym sa zgromadzone $rodki pieniezne w kwocie co najmniej 150%
wnioskowanej kwoty tj. ...l zt.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku $rodki zgromadzone na w/w rachunku bankowym begda stanowity

zabezpieczenie prawidtowego wykonania umowy o refundacje kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

czytelny podpis Wnioskodawcy

Oswiadczam, zZe nie posiadam zadnych zobowigzan objetych tytutami egzekucyjnymi oraz nie toczg si¢ w stosunku do
mnie zadne postepowania sadowe lub administracyjne dotyczace niesptaconych zobowiazan pieni¢znych, jak rowniez

nie s prowadzone przeciwko mnie zadne postepowania z tytulu egzekucji sadowej i administracyjnej

czytelny podpis Wnioskodawcy
Oswiadczam, Ze posiadam pelng zdoIlno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz posiadam stale zameldowanie na terenie

Rzeczpospolitej Polskiej.

OsSwiadczam, Ze powyZsze dane sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym oraz zobowiazuje¢ si¢ do zlozenia
dodatkowego oswiadczenia w przypadku, gdy pomiedzy datg zlozenia wniosku, a podpisaniem umowy sytuacja
ulegnie zmianie.

czytelny podpis Wnioskodawcy

OSWIADCZENIE WSPOELMALZONKA WNIOSKODAWCY

Wyrazam zgode, by $rodki zgromadzone na w/w rachunku bankowym stanowity zabezpieczenie wykonania umowy o

refundacje¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku.

czytelny podpis wspotmatzonka Wnioskodawcy






Zalacznik Nr 6

DANE WNIOSKODAWCY I PORECZYCIELA NIEZBEDNE DO PODPISANIA UMOWY

Dane Whnioskodawcy wymagane do podpisania umowy

Lo ImMiQ i NAZWISKO e e
2. Pesel, seria 1 NUMETr dOWOU. ....o..uiiiiii et e e
3. AAres 0 KOTESPONUENCT  ..voveiie e e e
4. Adres zamieSZKania — oo.ieiiiiit i e
5. Numer telefonu KontaktoWego ..o

Dane malzonka Wnioskodawcy wymagane do podpisania umowy

O £ 0 VTR 1 4 T A4 ] o
2. Pesel, seria 1 NUMETr dOWOU........uuiiii it et e e e e
3. Adres do KOTeSPONAENCHT «. .. uuentee ettt
4. Adres ZamieSZKaMIA. ... ...o.ouit it
5. Numer telefonu KontaKtoWEgOo ...ooeieii e

Dane poreczyciela wymagane do podpisania umowy

O 0 VTR BB 1 - A4 ) o P
2. Pesel, seria 1 NUMETr dOWOAU ....oiuuiiiiii e e
3. Adres do KOreSPONUEBNCT ...ouiiritit i e e e
4. AdreS ZamieSZKANIA oottt e
5. Numer telefonu KontaktoWEgo ...ooeiiii s

Dane malzonka poreczyciela wymagane do podpisania umowy

R 1 VTR B 1 -4 ) o RSP

2 Pesel, seria 1 NUMEr dOWOAU ....viiineiii i e e
2 Adres do KOreSPONUENC] ....vuviritii e e e
3 AAreS ZamIBSZKANIA  oieieititit et

4 Numer telefonu KONtaKIOWEGO ... ...onitieiii e e e



